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Skolsky poriadok Materskej $koly Velehradska 24, Bratislava vydava riaditel’ka ako
interny dokument materskej skoly.
Je to sthrn platnej legislativy, noriem, z&sad a pravidiel spoluzitia deti, rodi¢ov (zakonnych
zastupcov deti) a vSetkych zamestnancov materskej $koly. Upravuje podrobnosti o prevadzke
a organizacii materskej $koly, o podmienkach prijatia a dochadzky deti do MS, o vykone prav
a povinnosti deti a ich zdkonnych zéstupcov, o starostlivosti o hygienu, zdravie a bezpe¢nost’
deti a ich ochrane pred socialnopatologickymi javmi, diskriminaciou, Sikanou alebo nésilim
a 0 podmienkach nakladania s majetkom, ktory $kola spravuje rozhodnutim zriad’ovatela.

Skolsky poriadok je vypracovany v zmysle zakona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov, v zneni
zakona NR SR ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch, vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 541/2021 Z. z. o materskej skole,
v zmysle zakona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskorsich predpisov, v zneni z&dkona NR
SR ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v stlade s Vyhlaskou MS SR ¢&. 330/2009
Z. z. 0 zariadeni $kolského stravovania v zneni neskorsich predpisov, Zriad'ovacej listiny MC
Bratislava — Ruzinov, VZN MC Bratislava - Ruzinov & 2/2019 o prijimani deti na
predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach v zriad'ovatel'skej posobnosti MC Bratislava
— Ruzinov, VZN MC Bratislava — Ruzinov &. 6/2023, ktorym sa uréuji vysky prispevkov
v §kolach a v $kolskych zariadeniach v zriad’ovatel'skej posobnosti MC Bratislava — Ruzinov
a internych smernic, pokynov a nariadeni riaditel’ky materskej $koly, s prihliadnutim na
Specifické podmienky Materskej Skoly Velehradska 24 a jej elokovanych pracovisk
v objektoch Budovatel'ska 10 a Tekovska 7 Bratislava.

V zmysle Zriadovacej listiny Miestneho zastupitel'stva mestskej Casti Bratislava — Ruzinov
¢. Star. 10821/2004 zo dna 23. 3. 2004 je materska Skola s G¢innost'ou od 1. 4. 2004 pravny
subjekt Materska Skola Velehradska 24 s elokovanymi pracoviskami Vv objektoch
Budovatel'ska 10 a Tekovska 7, Bratislava.

Dodatkom ¢. 1 k zriad’ovacej listine ¢. 10821/2004 zo dna 23. 3. 2004 mestska Cast’ Bratislava
— Ruzinov zarad’uje s uc¢innostou od 1. 4. 2004 Skolské kuchyne a Skolské jedalne v objektoch
Budovatel'skd 10 a Tekovska 7 ako sucast’ pravneho subjektu Materskej Skoly Velehradska
24, Bratislava.

Na zédklade vysSie uvedenych dokumentov st vSetci zamestnanci materskej Skoly
zamestnancami Materskej Skoly Velehradska 24, Bratislava. Zriad'ovatel'om materskej Skoly
je mestska cast’ Bratislava — Ruzinov.

Metodicky je MS riadena Odborom $kolstva mestskej &asti Bratislava — RuZinov, Mierova
21, 827 05 Bratislava.

Clanok I.

Charakteristika materskej Skoly

Materska  Skola Velehradska je osemtriedna. Poskytuje  celodennd  vychovnd
starostlivost detom vo veku od troch do Sest' rokov, detom sodlozenou povinnou



Skolskou dochadzkou a detom s dodatocne odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou.
Materska $kola poskytuje detom aj moznost' poldenného pobytu.

Materska Skola v objekte Velehradska 24 je trojtriedna a je umiestnend v ucéelovej
budove. Budova je prizemna, ma podorys tvaru pismena ,L “ Je rieSena do dvoch
traktov. V Celnom trakte je wumiestneny vestibul, Satna II. triedy, hera s kabinetom
a javiskom, jedalen, kuchyna, kancelaria vedicej Skolskej jedalne, sklad potravin a
kancelaria pre ekonomické prace. V bo¢nom kolmom trakte je sklad Cistiacich potrieb,
satna III. a 1. triedy, Satia uciteliek, triedy, umyvaren a WC, kanceléria riaditel’ky Skoly,
kabinet ucebnych pomocok a dennd miestnost’ pre upratovacky. V suteréne budovy sa
nachadza kotolna, registraturne stredisko a dve pivnice. Sicastou materskej Skoly je kryta
terasa a zahrada.

Triedy sluzia ako herne pocas hier, hrovych ¢innosti aedukac¢nych aktivit
a poobede ako spalne pre I. all triedu. Po olovrante opat’ ako herne pre hry ahrové
Cinnosti deti a krazkovu c¢innost. SU vybavené ndbytkom a zriadenim, ktoré reSpektuje
antropometrické poziadavky. Usporiadanie nabytku je ucelové podla veku deti v triedach.
V triedach si vytvorené centra aktivit ahrové katiky svolnym pristupom k hrackam,
ucebnym pomockam a materidlu. Na dlazkach sa koberce, ktoré sluzia ako hracia plocha. V I.
all. triede st umiestnené aj nastosované lezadla a ucelové policové skrinky na osobitné
ukladanie postelnej bielizne. Herfla sa vyuZiva na pohybové arelaxatné cviCenia,
telovychovné aktivity, na sledovanie televizie, DVD a videa, po¢uvanie gramofonu a radia,
na hudobno-dramatické aktivity a posedenie pri klaviri, na spolocenské a kultirne akcie
Skoly ana organizovanii hru pri nepriaznivom pocasi. Popoludni herna sluzi ako spalia
pre deti z Ill. triedy apriestor pre krizkova ¢innost. Stravovanie deti je zabezpecCené
v samostatnej jedalni.

Skolskd zahrada slizi ako park, ihrisko s pieskoviskom, prelieza¢kami, hojdackami
a hrovymi prvkami a ako kvetinova zahrada.

Elokované tri triedy su v objekte budovy na BudovatePskej 10. SU umiestnené v
ucelovom prizemi obytného domu. Objekt bol pdvodne dvojtriedny. Z dévodu rozsirenia
objektu na trojtriedny su prispdsobeneé priestory: III. trieda ma svoj vstup do predSatne, Satne,
umyvarne, WC a samostatnej spalne. 1. a Il. trieda sa o tieto priestory delia, nakol’ko zo spalne
je vytvorena trieda a na spanie sa v I. a II. triede rozkladaju lezadla. Doobeda triedy sluzia ako
herne pocas hier, hrovych ¢innosti a eduka¢nych aktivit a poobede ako spalne pre I. all.
triedu. Po olovrante opédt’ ako herne a priestory pre krazkova ¢innost’. SU vybavené nabytkom
a zriadenim, ktoré reSpektuje antropometrické poziadavky. Usporiadanie nabytku je ucelové
podla veku deti v triedach. V triedach su vytvorené centra aktivit a hrové kutiky s vol'nym
pristupom Kk hrackam, u¢ebnym pomockam a materialu. Na dlazkach su koberce, ktoré sluzia
ako hracia plocha. V I. all. triede st umiestnené aj naStosované lezadla a ¢elové policové
skrinky na osobitné ukladanie postelnej bielizne. Z 1. a lll. triedy je priamy vstup do $kolske;j
zahrady. Triedy spaja vnatorna chodba. Z nej st vchody do kuchyne, do ucelovych priestorov
pre personal, do zborovne a kancelarie Statutirnej zastupkyne riaditel’ky. Do tejto cCasti
budovy vedl osobitné vchody. Stravovanie deti je zabezpecené v 11 a lll. triede, kde kucharky
serviruju jedlo na stoliky. Deti z 1. triedy prechadzajd na stravu do I11. triedy.

Skolska zahrada sluzi ako park, ihrisko s pieskoviskom, prelieza¢kou, hrovymi prvkami a ako
kvetinova zahrada. V suteréne budovy mé materska skola pridelent jednu pivnicu.

Elokované dve triedy su v objekte budovy na Tekovskej 7. Tvoria prizemie obytného
domu, ktory uzivaju vlastnici bytov Tekovskej ulice 7 - 9. Kazdej triede prislucha vstupna
hala, socialne zariadenie, spaliia a umyvaren. Triedy sU vybavené nabytkom a zriadenim,
ktoré reSpektuje antropometrické poZziadavky. Usporiadanie nabytku je tcelové podla veku
deti v triedach. V triedach su vytvorene centra aktivit a hrové kutiky s volnym pristupom
Kk hrackam, u¢ebnym pomockam a materialu. Na dlazkach su koberce, ktoré sluzia ako hracia



plocha. Samostatna jedalen, kde je zabezpeCené stravovanie deti, tvori stred prizemia a vedie
z nej vchod na terasu a Skolsky dvor a do ucelovych priestorov pre zamestnancov, ktoré
pozostavaju z kancelarie zastupkyne riaditel’ky pre elokované pracovisko, Satne pre
zamestnancov, kancelarie pre vedicu SJ, miestnosti pre ulozenie Cistiacich prostriedkov,
kuchyne a skladu potravin. VVchody do budovy st spoloéné s obyvatel'mi na Tekovskej ulici,
vchody do ucelovych priestorov materskej $koly sU samostatné. V suteréne budovy ma
materska Skola pridelenu jednu pivnicu.

Terasa so Skolskou zdhradou sluzi ako park, ihrisko s pieskoviskom, preliezackami,
hojdackami a hrovymi prvkami.

Personalne zabezpecenie vychovy a vzdelavania deti:

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost v materskej $kole vykonavaji uéitelky predprimarneho
vzdelavania, ktoré spiiiaji podmienky odbornej a pedagogickej sposobilosti.

Clanok I1.

Prevadzka materskej $koly

Materska $kola Velehradska je v prevadzke v pracovnych diioch od 6.30 - 17.00 hod.
Prevadzkovy Cas materskej Skoly je kazdy Skolsky rok prerokovany so zakonnymi zastupcami
deti. Po jeho prerokovani poziada riaditel’ka Skoly zriadovatela o jeho odsuhlasenie. Po
podpise prevadzkového ¢asu starostom MC Bratislava — RuZinov je tento Gas zavazny pre
rodicov aj vSetkych zamestnancov Skoly. Prevadzkovy cCas je pre rodiov zverejneny na
verejne pristupnom mieste v Satniach, vestibule a na webovom sidle $koly.

Zaikonny zastupca diet’at’a je povinny prevziat’ dieta z materskej Skoly do ukon¢enia
prevadzky. O 17.00 hod sa materska $kola uzatvara.

V case letnych prazdnin je prevadzka z hygienickych dovodov spravidla na $tyri tyZdne
prerusena. Prerusenie prevadzky oznami riaditel’ka oznamom na verejne pristupnom mieste
spravidla mesiac vopred. PreruSeniu prevadzky predchadza prieskum zaujmu medzi
zakonnymi zastupcami, ktory sa uskutoc¢fiuje dva mesiace vopred pisomnou formou. Rodi¢ia
vezmu na vedomie preruSenie prevadzky svojim podpisom na osobitnom tlac¢ive a nahlasia
pripadnu potrebu nahradnej materskej Skoly, o ktorej budu véas a aktualne informovani.

V tomto obdobi si pedagogicki zamestnanci Cerpaji dovolenku podla planu dovoleniek;
prevadzkovi zamestnanci vykonavaji podla pokynov riaditel’ky velké upratovanie,
dezinfekciu a udrzbu priestorov a ¢erpaju si dovolenku podl'a planu dovoleniek.

V ¢ase vedlajSich prazdnin moéze byt prevadzka materskej Skoly obmedzena alebo
prerusena s ohladom na aktualny pocet deti a zaujem zdkonnych zastupcov. Obmedzeniu
alebo preruseniu prevadzky predchadza prieskum zdujmu zakonnych zéstupcov. Prieskum sa
uskutocnuje pisomne. V ¢ase prerusenia prevadzky (vianocné sviatky) moézu deti navStevovat
nahradnu materskl Skolu podl'a ur€enia. V ¢ase obmedzenia prevadzky privadzaji rodicia deti
do materskej $koly po dohode s riaditelkou MS. Organizacia tried v dase obmedzenia
prevadzky je zverejnena pre zakonnych zastupcov na verejne pristupnom mieste v materskej
Skole.

Prevadzka materskej Skoly moZe byt docasne preruSend alebo obmedzena aj zo
zavaznych dovodov, ktoré ohrozuju zdravie zverenych deti alebo mozu sposobit’ zavazné
Skody na majetku. Napriklad pri epidémiach, pri havaridch na zariadeni a inych



nepredvidatelnych udalostiach, ktoré by mohli ohrozit’ bezpecnost’ deti a zamestnancov alebo
sposobit’ zdvazné Skody na majetku skoly. O preruseni alebo obmedzeni prevadzky z vyssie
uvedenych dbévodov rozhodne riaditel’ka Skoly napr. na zaklade vydania rozhodnutia
regionalneho uradu verené¢ho zdravotnictva alebo zriad’'ovatel’a. Prerusenie alebo obmedzenie
prevadzky, suréenim zaiatku aukoncenia, oznami riaditel’ka zakonnym zastupcom na
verejne pristupnom mieste. Zriad'ovatel'ovi oznami riaditel’ka prerusenie alebo obmedzenie
prevadzky pisomne.

Prevadzka materskej Skoly bola prerokovana s rodi¢émi v dioch:

MS Velehradska: 19 9. 2024
Elokované pracovisko Budovatel'ska: 27.9. 2024
Elokované pracovisko Tekovska: 28. 9. 2024

a odsuhlasena zriad’ovatel'om, mestskou ¢ast'ou Bratislava — Ruzinov dna 26.11.2024.

Uradné a konzulta¢né hodiny vedenia materskej $koly:

Riaditel’ka materskej Skoly: Mgr. Andra Hanuladkovéa
Uradné a konzultaéné hodiny riaditelky MS su kazdy defi mimo jej zakladného Gvézku
vychovno-vzdelavacej ¢innosti a pracovnych porad na MC BA — RuZinov.
Konzulta¢né hodiny pre rodi¢ov:  parny tyzden: od 10.30 - 16.00 hod.

neparny tyzden: od 10.00 - 12.00 hod, 15.30 — 16.30 hod.
V inom ¢ase je mozné dohodnut’ konzultaciu osobne alebo na telefénnom cisle 5596 9632.

Satutirna zastupkyia v elokovanych triedach BudovateP’ska: Ing. Barbara Benovicsova
Uradné a konzultaéné hodiny zastupkyne riaditel’ky MS su kazdy deit mimo jej zakladného
Uvazku vychovno-vzdelavacej ¢innosti.
Konzulta¢né hodiny pre rodi¢ov:  parny tyzden: od 10.30 — 13.00 hod.

neparny tyzden: od 10.30 — 12.30 hod, 16.00 — 16.30 hod.
V inom ¢ase je mozné dohodnut’ konzultaciu osobne alebo na telefénnom cisle 5596 0640.

Zastupkyiia riaditePky MS velokovanych triedach Tekovska: Mgr. Monika
Prochadzkova
Uradné a konzultaéné hodiny zastupkyne riaditel’ky MS su kazdy deit mimo jej zékladného
Uvazku vychovno-vzdelavacej ¢innosti.
Konzulta¢né hodiny pre rodicov:  parny tyzden: od 11.30 — 13.00 hod.

neparny tyzden: od 10.30 —12.30 hod, 16.00 — 16.30 hod.
V inom case je mozné dohodnut’ konzultaciu osobne alebo na telefonnom ¢isle 5557 2813.

Vediica $kolskej jedalne: Mgr. Zuzana Svihranovi
Konzultaéné hodiny pre rodi¢ov: v MS Velehradska — denne od 8.00 — 15.30 hod
v elokovanom pracovisku Budovatel'ska — streda od 8.0 do 10.30 hod
v elokovanom pracovisku Tekovska ~ — s$tvrtok od 8.00 do 10.30 hod.
V inom ¢ase je mozné dohodnut’ konzultaciu osobne alebo na telefébnnom cisle 5596 8775.



Clanok I11.

Podmienky prijatia na predprimarne vzdelavanie
a dochadzka dietat’a do materskej Skoly

Z4pis a prijatie deti do MS

Materska Skola poskytuje predprimarne vzdelavanie spravidla detom od troch do
Siestich rokov veku. V pripade vol'nej kapacity méze riaditel’ka vynimoc¢ne prijat’ aj deti od
dvoch rokov veku.

Podl'a § 59 prijima riaditel’ka materskej Skoly deti k za¢iatku Skolského roka a ak
je volné miesto aj pocas Skolského roka na zaklade pisomnej Ziadosti zdkonného
zastupcu diet’at’a. Ziadost’ si rodi¢ prevezme v materskej $kole alebo si ju stiahne z internetu
na stranke https://msvelehradska.sk/ alebo vyplni elektronicku ziadost' nachadzajicu sa na
https://moja.skolanawebe.sk/skola/msvelehradska/prihlaska Ziadost' je spustena a uzatvorena
podla konkrétnej dohody so zriadovatelom zverejnenej na stranke Skoly a na vchodoch
vSetkych troch pracovisk. Rodi¢ méze predlozit’ aj ini formu Ziadosti, na ktorej musi uviest’
pozadované udaje. Ak poSle ziadost e-mailom na adresu velehradskams@gmail.com, je
povinny na vyziadanie riaditel’ky do 7 dni doplnit’ chybajice udaje a ziadost’ osobne podpisat’.
Kompletne vyplnenu ziadost’ s uvedenim potrebnych Gdajov a podpisant rodiémi predlozia
zaujemcovia riaditel’ke v budove Velehradska 24 spravidla od 1. maja do 31. méja. Spolu so
Ziadost'ou predklada rodi¢ potvrdenie o zdravotnom stave diet’at’a a absolvovanych
povinnych ockovaniach od vSeobecného lekara pre deti a dorast, nakol’ko v materskej
Skole mozZe byt’ umiestnené len diet’a, ktoré je zdravotne spdsobilé na pobyt v kolektive.

Prijimanie deti do MS a kritéria na ich prijatie zverejni riaditel’ka na hlavnych vchodoch
materskej Skoly a na webovej stranke Skoly.

1) Materskad skola poskytuje predprimarne vzdeldvanie spravidla detom od troch do
Siestich rokov veku. V pripade volnej kapacity moze riaditel’ka vynimoéne prijat’ aj
deti mladsie ako tri roky veku za predpokladu splnenia osobitnych predpisov
a dodrzania uréenych kritérii na prijatie mladsich deti (dieta nemé plienky, fTasu,
cumel, je samostatné, spiia zakladny stupeii hygienickej a socialnej samostatnosti,
primerane komunikuje, zvladne odlu¢enie od matky).

2) Podla § 28a ods. 1 Skolského zakona sa na povinné predprimarne vzdelavanie
prijimaja deti, ktoré do 31. augusta dovisia pat’ rokov veku, deti, ktoré dovrsili
Sest’ rokov veku, ale nedosiahli Skolsku spésobilost’ a buda pokracovat’ podla
§ 28a ods. 3 v plneni povinného predprimarneho vzdelavania, deti, ktoré dovisili
pat’ rokov veku a povinné predpriméarne vzdelavanie plnia podl'a § 28b ods. 2 formou
individudlneho vzdelavania, a deti, ktoré dovrsia pat’ rokov veku, ale zo zdravotnych
dovodov su oslobodené od povinnosti dochddzat’ do materskej Skoly, lebo im ich
zdravotny stav neumoziiuje vzdelavat sa (§ 28a ods. 6). Povinné predprimarne
vzdelavanie plni diet'a v spadovej MS podPa trvalého bydliska diet’ata. Povinné
predprimarne vzdelavanie v MS trva jeden skolsky rok. Ak dieta po doviseni
Siesteho roku veku nedosiahne $kolsku spdsobilost’, riadite’ka MS rozhodne
podla § 5 ods. 14 pism. f) zakona ¢. 596/2003 Z. z. o pokracovani plnenia PPV.
Pokladom pre rozhodnutie riaditeP’ky je podla § 28a ods. 3 Skolského zdkona


https://msvelehradska.sk/
https://moja.skolanawebe.sk/skola/msvelehradska/prihlaska

pisomny suhlas prislusného centra poradenstva aprevencie (CPP), pisomny
suhlas vSeobecného lekara pre deti a dorast ainformovany suhlas zakonného
zastupcu. Ak dieta ani po pokracovani plnenia PPV nedosiahne $kolsku spdsobilost,
zacne 1. septembra po dosiahnuti siedmeho roku veku plnit povinnua Skolska
dochadzku v zakladnej skole. Prispevok na vychovu a vzdelavanie pre deti, pre ktoré
je PPV povinné, sa realizuje formou dotacie z MSVVaS SR. Ak zakonny zastupca
nedbd o riadne plnenie PPV, riaditePka MS je povinna podl'a § 5 ods. 15 zdkona
596/2003 Z. z. oznamit® to zriad’ovatelovi (obci) a UPSVaR (viac ako pit’ dni
neospravedlnenej absencie v mesiaci), ¢o moéze vyustit do uplatnenia instititu
,,osobitného prijemcu rodinnych pridavkov*(jeho dobratie).

Ostatné podmienky prednostného prijimania podl'a § 59 ods. 2 $kolského zdkona zverejni
riaditel’ka po prerokovani s pedagogickou radou a po dohode so zriad'ovatelom. Ostatné
podmienky na prednostné prijimanie: sposobilé dieta od 4 do 5 rokov veku, deti od 3 do 4
rokov, ktoré k 1. 9. spiiiaji zakladny stupen hygienickej a socialnej samostatnosti (zvladnu
odlu¢enie od matky, nemaju plienky, fl'aSu, cumel’, samostatne sa najedia lyzicou, napiju
z pohara, pouziju WC, umyji si ruky, oblecu zakladné casti odevu, reaguju na pokyn
dospelého, primerane komunikuji na urovni zodpovedajicej ich veku), deti, ktorych
stirodenci uz navitevuju tunaj$iu MS. Dalsie podmienky: deti, ktorych rodi¢ia podali Ziadost’
opakovane, deti s trvalym bydliskom v mestskej Casti Bratislava — Ruzinov, deti v osobnej
starostlivosti jedného z rodicov.

3) Riaditel’ka Skoly rozhoduje o prijati dietata na predpriméarne vzdelavanie podl'a § 5 ods.
14, pism. a) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. v zneni neskorSich predpisov. Diet’a je realne prijaté
na predprimarne vzdelivanie aZ po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia v zneni
Spravneho poriadku. V rozhodnuti o prijati dietata moze riaditel’ka urcit’ celodenny pobyt
dietata alebo prijatie s urenim adaptacného pobytu dietata v materskej Skole. Adaptacny
pobyt nesmie byt dlhsi ako tri mesiace a dieta moze byt pritomné v MS 1 - 4 hodiny denne
alebo aj dlhsie, pokym sa plynulo neadaptuje na celodenny pobyt v MS. O forme pobytu
dietata v materskej Skole rozhodne riaditel’ka po prerokovani s rodiC¢om. V rozhodnuti
0 prijati dietat’a na adaptaény pobyt uréi riaditel’ka dizku pobytu, pripadne d’alsie podmienky.
Na zéklade prerokovania adapta¢ného pobytu so zdkonnym zastupcom dietata a s triednou
ucitel’kou dieta zostdva v materskej Skole na celodenny pobyt alebo sa pobyt dietata skonci
uplynutim doby uvedenej na rozhodnuti o prijati na adapta¢ny pobyt.

V pripade zniZenej adaptacnej schopnosti diet’at’a a v zaujme jeho zdravého vyvinu méze
riaditel’ka po prerokovani s rodi¢mi a na zaklade ich pisomnej ziadosti podla § 5 ods. 14
pism. c) zdkona €. 596/2003 Z. z. prerusit’ alebo ukondit’ dochadzku diet’at’a do materskej
$koly, 0 ¢om vyda rozhodnutie, okrem deti s PPV. V pripade zvySeného zaujmu zakonnych
zastupcov o prijatie deti do materskej Skoly moéze riaditelka namiesto dietata, ktoré ma
prerusent dochadzku do MS, prijat’ iné diet’a na ¢as prerusenia dochadzky.

4) O prijati dietata so zdravotnym postihnutim rozhoduje riaditel’ka skoly po vyjadreni
prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a vyjadreni vSeobecného lekara
pre deti a dorast; ak sa jedna o dieta so zmyslovym a telesnym postihnutim aj po vyjadreni
prislusného odborného lekara. Diet’a so zdravotnym postihnutim méZe byt’ do materskej Skoly
prijaté len vtedy, ak materska skola moze pre dieta zabezpecit' vhodné podmienky, ktoré si
vyZzaduju jeho Specialne potreby.



5) U dietata do $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je zakonny zastupca dietat’a
povinny predlozit’ spolu so ziadost'ou o prijatie na predprimarne vzdeldvanie aj odporucenie
vSeobecného lekara pre deti adorast avyjadrenie Skolského zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie. O zaradeni dietata so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami rozhodne riaditel’ka na zaklade predlozenych vyjadreni a informovaného suhlasu
zakonného zastupcu. Diet’a so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami moéze byt do
materskej Skoly prijaté len vtedy, ak materska skola moze pre dieta zabezpecit' podmienky,
ktoré si vyzaduju jeho Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.

Maximalny pocet zaradenych deti so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je dve
Vv jednej triede.

Vykonom prav za€leneného diet’at’a so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
nemodéZu byt obmedzené prava ostatnych deti, ktoré su ucastnikom vychovy
a vzdelavania.

Ak v priebehu dochadzky dietata do materskej skoly nastane zmena zdravotného stavu,
pripadne iné okolnosti, ktoré neboli zname alebo evidentné pri nastupe diet'ata do MS,
ktoré zistia ucitel’ky Vv materskej Skole, prerokuje triedna uditelka tieto skutoCnosti so
zakonnym zastupcom dietata. V opodstatnenych pripadoch bude S$kola vyZzadovat’
vyjadrenie Skolského zariadenia poradenstva a prevencie; v pripade zdravotnych
komplikacii aj vyjadrenie prislusného odborného lekara. Rodi¢ je povinny predloZit’ do
urcenej lehoty riaditePke MS vysledok vySetrenia. Ak sa preukaZe, 7e pre dieta nie st
vyhovujuce poskytované vychovno-vzdelavacie podmienky, je riaditel’ka opravnena navrhnut
rodi¢om int formu vychovy a vzdelavania.

Diet'a mdze byt prijaté na predprimarne vzdelavanie aj v priebehu Skolského roka (v pripade
vol'nej kapacity MS). Deti zo socidlne znevyhodneného prostredia sa zarad'uju do triedy spolu
S ostatnymi det'mi.

Ziadost' o pred¢asné zanechanie predprimarneho vzdelavania (okrem deti s povinnym
PPV) z osobnych alebo inych dévodov predklada rodi¢ (zakonny zastupca dietata) pisomne
riaditel’ke materskej Skoly s udanim dovodov.

Zanechanie predprimarneho vzdelavania (okrem deti s PPV) zaznamena riaditel’ka s$koly
V osobnom spise diet’ata.

Zmena formy vychovy a vzdelavania diet’at’a v materskej $kole:

Forma vychovy a vzdelavania dietata v materskej Skole je uvedena v rozhodnuti o prijati
dietata na zaklade Zziadosti zdkonného zastupcu dietata - celodenna alebo poldenna.
V pripade zmeny formy vychovy a vzdelavania predlozi rodi¢ pisomnua ziadost' riaditelke
MS. O zmene rozhodne riaditel’ka a vyda o tom pisomné vyjadrenie, ktoré bude ulozené ako
doplnok k pévodnému rozhodnutiu.

Pri nastupe do MS rodi¢ia predlozia:

1. vyhlasenie o aktualnom zdravotnom stave dietata (dieta neprejavuje priznaky
prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie), nie starSie ako jeden
denn - pisomneé ,,Vyhlasenie o bezinfekénosti*

2. evidencny listok s aktualnymi telefonnymi ¢islami rodicov za Gi¢elom ich dosiahnutia
v pripade Urazu, choroby alebo nevolnosti, menom a telefonnym ¢islom osetrujuceho
lekara a adresou zdravotného strediska a Gdajmi o pripadnych alergiach a dolezitych
skuto¢nostiach tykajucich sa zdravotného stavu dietata

3. fotokopiu poisteneckej karty dietat’a



4. rozhodnutie sudu o zvereni dietata do vychovy a opatery v pripade rozvedeného
manzelstva a 0 Uprave styku s druhym rodi¢om

5. v ¢ase rozvodového konania v pripade potreby predbezné rozhodnutie sadu o zvereni

dietata do opatery niektorého zrodi¢ov respektive o obmedzeni styku s druhym

rodi¢om

pisomné splnomocnenie na preberanie dietata z MS inou osobou

odporucanie prislusného osetrujiiceho lekara o donasani stravy do MS v pripade

nevyhnutnej diéty diet'ata (aj v priebehu Skolského roka)

8. potvrdenie oSetrujiceho lekara o vynechani niektorych druhov potravin v pripade
alergie

~No

Dochadzka deti do MS

Dochadzka dietata do materskej Skoly je spravidla trojro¢na s dérazom na povinné

predprimérne vzdelavanie. Po absolvovani povinného predprimarneho vzdelavania vyda
riaditel’ka materskej Skoly dietat'u Osvedcenie o ziskani predpriméarneho vzdelavania.
Detom, oktorych MS vie, 7e budii pokratovat v plneni povinného predprimarneho
vzdelavania abudt materski Skolu navstevovat' aj Vv nasledujicom Skolskom roku, sa
osvedcenie nevydava.
Ak dieta zo zdravotnych, rodinnych alebo inych zavaznych preukazatelnych dovodov
nemodze dokoncit’ dochadzku v materskej Skole (okrem PPV), poziada zakonny zastupca
riaditel’ku MS zanechanie predprimarneho vzdelavania v MS. Riaditel’ka zanechanie vyznagi
V osobnom spise dietata

Rodi¢ privadza dieta do MS spravidla do 8.00 hod (v MS Velehradska hlavnym
vchodom z Velehradskej ulice) a prevezme ho z MS spravidla po 15.00 hod. MS umoziuje
vynimo¢ne aj neskorsi prichod (najneskdr do 8.30 hod); spésob dochadzky a stravovanie
dietata dohodne rodi¢ s ucitel’kou v triede tak, aby nenarasal priebeh ¢innosti ostatnych deti.
Ak je rodi¢ovi neskor$i prichod vopred znamy, oznami ho uditelke v triede. Po 8.30 hod
vykonavaju  prevadzkovi  zamestnanci  hygienu Satni  a spolocnych  priestorov
a Z bezpe¢nostnych dovodov nie je mozné, aby sa deti arodi¢ia pohybovali po mokrych
podlahach. Neskor$i prichod dietata ma vplyv aj na plynulost vychovno-vzdelavacieho
procesu a denny program deti.

V elokovanych pracoviskach nie je mozné, aby pedagogicki zamestnanci prerusovali
edukadné aktivity s detmi a chodili otvéarat’ rodi¢om vchody do MS. Vchod otvori v pripade,
ze rodi¢ z opodstatnenych dévodov (navsteva lekara, navsteva Specialneho pedagoga,
logopéda, dopravna zapcha, ... ) meska s prichodom diet’at’a, upratovacka.

V ¢ase prevadzky a po skonceni prevadzky materskej Skoly sa zakonni
zastupcovia deti, ani iné osoby, nezdrZiavaju v priestoroch materskej $koly ani v aredli
Skolského dvora.

Nevyhnutna komunikéacia zakonnych zastupcov s diet'at’om pocas diia v MS smie
Vv zaujme psychickej pohody diet’ata prebiehat’ iba prostrednictvom uditel’ky alebo
riaditel’ky.

V zneni 8 3 ods. 5 vyhlasky moZe ucditeP’ka odmietnut’ prevzatie dietat’a od
rodi¢ov, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do kolektivu deti
materskej Skoly (dieta ma lesklé alebo Cervené oéi pripadne s hnisavym vytokom, z usi mu
vytekd tekutina a je zaschnuta na usnici, z nosa mu vyteka husta skalena alebo cira tekutina
a okolie nosa ma Cervené a podrazdené, ma na tvari alebo na koncatinach zapéalené hnisavé
miesta aj S chrastami, ma intenzivny dusivy kasel’ alebo vyrazny vlhky produktivny kaser,
ma zvySenu teplotu). Zakonny zastupca s takymto dietatom absolvuje lekarske vySetrenie
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a nepritomnost’ diet’at’a nasledne ospravedIni_potvrdenim od lekdra o zdravotnom stave
dietata ak sa jednd o dieta sPPV. (Ak sa jedna o alergiu, rodi¢ predlozi doklad od
alergoldga, ktory je platny do doby trvania alergie). Ak dieta po¢as dia v MS ochorie,
zabezpeci ucitel’ka jeho izolaciu od ostatnych deti, docasny dozor nad nim a informuje
rodi¢ov. Zakonny zastupca absolvuje navstevu lekara, ktory rozhodne o d’alSom postupe. Pri
opitovnom nastupe do MS po viac ako siedmich ditoch nepritomnosti, (v ¢ase mimoriadnej
situacie, nadzového stavu alebo vynimocného stavu moéze minister Skolstva, vedy a Sportu
tento pocet dni upravit’ podl'a aktualnej epidemiologickej situacie) predlozi rodi¢ Vyhlésenie
0 bezinfekénosti. Ak ddjde v MS k poraneniu alebo trazu dietata, je sluzbukonajtca ucitel’ka
povinna ihned’ privolat’ zdkonného zastupcu dietat’a.

Nepritomnost’ dietata v materskej Skole o0znami zékonny zastupca do 7.30 hod,
v pondelok do 8.00 hod; pripadne, ak je mu nepritomnost’ vopred znama, defi vopred.

Ak sa dieta nemozZe zacastnit’ na vychove a vzdelavani, jeho zakonny zastupca je podla
§ 144 ods. 9 zékona povinny oznamit’ materskej $kole bez zbytoéného odkladu pri¢inu jeho
nepritomnosti. Za ddvod ospravedlnenia nepritomnosti sa uznava najméa choroba, pripadne
lekdarom nariadeny zékaz dochadzky do materskej Skoly, rekonvalescencia, mimoriadne
udalosti v rodine alebo nepriaznivé poveternostné podmienky. Nepritomnost’ diet’at’a, ktora
trva najviac sedem po sebe nasledujuce dni, ospravedliiuje zakonny zastupca. Ak
nepritomnost’ z d0vodu choroby trva dlhsie ako sedem dni u deti s PPV, predloZi
zakonny zastupca potvrdenie od lekara, ak méa lekar povedomie o jeho chorobe, ktoré je
sucastou pisomného ospravedlnenia. Deti, ktoré nemaju PPV, doklad od lekéra
nepredkladaju. Ak je diet'a nepritomné v MS viac ako pit’ dni z inych dévodov, predlozi
rodi¢ pri opitovnom nastupe dietata pisomné vyhlasenie o bezinfek¢nosti (dieta
neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie). Bez
splnenia tejto podmienky nebude diet'a do materskej skoly prijaté.
Ak sa dieta nemozZe zucastiiovat’ na vychove a vzdelavani viac ako 30 po sebe nasledujdcich
dni z doévodu choroby, rekonvalescencie, lieCenia alebo zavaznych rodinnych ddévodov,
poziada zakonny zastupca diet'ata pisomne o preruSenie dochadzky diet’at’a do materskej
Skoly s uvedenim dévodu nepritomnosti dietat’a a jej zdokladovanim (okrem deti s povinnym
predprimarnym vzdelavanim). Riaditel’ka vyda na Ziadost' zakonného zastupcu v sulade
s platnou legislativou rozhodnutie o preruseni dochadzky diet'ata do materskej Skoly.
Stidasne so ziadostou o prerusenie dochadzky dietata do MS moze zakonny zastupca podat
ziadost o odpustenie prispevku na &iastoénu uhradu nakladov MS. Zriadovatel moze
vsllade s § 3, ods. 3 VZN MC Bratislava — RuZinov &. 6/2023, ktorym sa uréujl vysky
prispevkov v skolach a v Skolskych zariadeniach v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mestskej Casti
Bratislava — Ruzinov, rozhodntt’ 0 neuhradeni prispevku.
Ak rodi¢ do 14 dni neoznami triednym ucitel’kdm respektive riaditel’ke dévod nepritomnosti
dietata v MS, porusuje $kolsky poriadok a po predchadzajiicom pisomnom upozorneni rodi¢a
moze riaditel’ka MS rozhodnut o predéasnom ukonéeni predpriméarneho vzdelavania.

e Deti chodia do MS vo vhodnom obleéeni, tak, aby sa mohli samostatne obliect’
a vyzliect' (mladSie deti s pomocou ucitel’ky). Oblecenie dietata musi vyhovovat
momentalnemu rocnému obdobiu, aktudlnemu pocasiu a vol'nému pohybu dietata.
Odev ma byt prakticky, uréeny pre aktivity deti.

e Deti sa preziivaji do vhodnej obuvi, ktord vyhovuje hygienickym, bezpecnostnym
a zdravotnym poziadavkam. Na prezutie deti nie si vhodné $lapky a obuv bez
anatomickej vyplne. Obuv musi byt ozna¢ena menom diet’at’a.

e Na odpocinok sa deti prezliekajii do pyzama. PyZzamé odnéSaju rodicia kazdy piatok
domov oprat’. Pyzama musia byt ozna¢ené menom, aby nedochadzalo k zdmene.
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e Deti musia mat v skrinke ulozeni nahradni spodnu bielizen (tielko, nohavicky,
ponozky, pancuchy, tri¢cko), ozna¢enti menom dietat’a a hygienické vreckovky.

e Detom znajstarSej vekovej skupiny prinesu rodi¢ia cvicebny ubor (tricko, kratke
nohavice, protiSmykové ponozky alebo cvicky) a ulozia ho vo vrecusku do skrinky.
Kazdy piatok ho odnest domov na opratie.

e Detom zII. a III. triedy prinesu rodicia kefku a pastu na zuby a plastovy pohar, ktory
kazdy piatok odnesi domov na umytie. Hygienické potreby musia byt oznacené
menom diet’ata.

e Podla uvézenia prinesu rodi¢ia detom na odpocinok na lezadle maly vankusik, ktory
budi kazdé tri tyzdne odnasat’ domov na opratie. Vankusik bude oznaeny menom
diet'at’a, aby nedoslo k zdmene a bude uloZeny v prie¢inku vedl'a paplona.

e Z dbovodu vyskytu vSsi je potrebné, aby rodi¢ia pravidelne kontrolovali detom vlasy.
V pripade zistenia v$i je rodi¢ povinny urobit’ opatrenia na odstranenie v§i. Do
materskej $koly nemoze byt prijaté diet'ata, ktoré ma vsi alebo hnidy.

e Ak rodi€ zisti u dietat’a parazitarne ochorenie, je povinny reSpektovat’ pokyny triednej
ucitel’ky.

e Zbezpetnostnych dovodov nie je mozné daf diefatu do MS hraku, ktora
nezodpoveda poziadavkam bezpec€nosti, o com rozhodne ucitel’ka. Deti si méZu do
MS priniest na vlastnd zodpovednost rodi¢a obltbenti hracku, ktord vyhovuje
kritéridm (okrem pendémickej situacie, kedy sa do MS nesmi prinasat predmety
z domacnosti).

e Materska $kola nezodpovedd za veci, ktoré sa bezne do MS nenosia; napriklad
predmety z drahych kovov, bicykle, kolobezky, trojkolky, kociky, Sportové naradie na
kruzky, drahé hracky, knihy, a pod.

e Ak rodi¢ pride po dieta v ¢ase poddvania stravy, pocka v Satni, kym sa dieta naje.
V zaujme psychohygieny a hygienickych opatreni nesm rodi¢ia vchadzat’ do jedalne
V Case podavania stravy.

e Deti nesmu prinasat’ do materskej skoly digitalne zariadenia, ktorymi sa daji nahravat’
a nakrucat’ ¢innosti a rozhovory 0s6b v priestoroch MS bez ich stthlasu.

Uhrada poplatkov za dochadzku

Vzdelavanie v materskej $kole sa uskutociiuje za ¢iastoni uhradu. Podla § 28
ods. 3 zakona prispieva rodi¢ na &iastoénu tthradu nakladov v MS postovou poukazkou alebo
inou dohodnutou formou na téet Materskej Skoly Velehradska 24. VySka prispevku je urcena
Vseobecne zavaznym nariadenim MC Bratislava — RuZinov ¢&. 6/2023 z 28.3.2023, ktorym sa
urcuju vysky prispevkov v skolach a v Skolskych zariadeniach v zriad'ovatel'skej posobnosti
mestskej Casti BA - Ruzinov. Aktudlna vyska prispevku je podla § 2, ods. 1) 75,- €. Podla
ods. 4) ak ma rodi¢ v MS druhé diet’a, uhradza prispevok v sume 52,50 € a v zneni ods. 5) ak
ma rodi¢ v MS tretie diet’a, je vyska uhrady na toto dieta 30,- €.

Uhradu treba realizovat’ do 10. diia v prisluS8nom mesiaci. Prispevok uhradza rodi¢
za kazdé zapisané dieta bez ohl'adu na jeho pritomnost’ alebo nepritomnost v MS. Doklad
0 Uhrade platby predlozi zakonny zastupca do 10. diia v mesiaci triednej ucditel’ke. Ak
dieta v ¢ase do 10. dila v mesiaci z roznych dévodov matersku $kolu nenavstevuje, je rodi¢
povinny doru¢it’ doklad o zaplateni prispevku do MS.

Prispevok sa podl'a § 3 VZN neuhradza za dieta, ak

a) ma povinné predprimarne vzdelavanie
b) zékonny zéstupca dietat’a predlozi riaditel’ke materskej $koly doklad o tom, Ze je
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poberatel'om davky v hmotnej nlidzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi (pisomne)

¢) je dieta umiestnené v MS na zaklade rozhodnutia sidu

d) dieta nedochadzalo do MS v &ase §kolskych prazdnin alebo bola preruena prevadzka
MS zapri¢inena zriad'ovatelom alebo z inych vaznych dévodov; v tychto pripadoch
uhradza zakonny zastupca dietata na zaklade rozhodnutia zriad’ovatel’a iba pomernd
Cast’ uréeného prispevku

e) ma diet’a prerusenu dochadzku do materskej $koly na viac ako 30 po sebe nasleduju-
cich dni z dévodu choroby alebo rodinnych dovodov, méze zriadovatel’ na zéklade
pisomne;j ziadosti zakonného zastupcu diet’at’a rozhodnat’ o neuhradeni prispevku.

Ak rodi¢ uhradi mesaény poplatok a dieta z vyssie uvedenych dovodov materska
Skolu nenavstevovalo viac ako 30 po sebe nasledujucich dni, zaplateny prispevok sa zapocita
na d’al$i mesiac.

V pripade, Ze rodi¢ nepredlozi doklad o zaplateni alebo neuhradi prispevok do 10. dia
V mesiaci, bude upozorneny na povinnost uhradit’ platbu. Pri opakovanom poruseni
povinnosti uhradit’ platbu za materskll Skolu moZze riaditel’ka Skoly po pisomnom upozorneni
rodi¢a rozhodnut’ o predéasnom ukonéeni predprimarneho vzdelavania dietata v MS.

Za doplnkové aktivity — korc¢uliarsky vycvik, plavecky vycvik, krizkova ¢innost’
poskytovana inymi organizaciami, zaplati rodi¢ v pripade prihlasenia dietat’a organizacii,
ktora podujatie poskytuje.

Divadelné predstavenia, koncerty, vozenie na ponikoch, vylety ainé
nadStandardné aktivity uhradza rodiCovské zdruZenie pri materskej Skole zo svojich
finan¢nych prostriedkov (do ktorych su rodi¢ia plenarnou schodzou RZ zaviazani prispievat’)
po dohode vyboru RZ s riaditel’kou Skoly.

Uhrada poplatkov za stravu

Skolska jedalen, ktorej zriadovatelom je obec, poskytuje stravovanie detom na
zaklade zapisného listka za ¢iastoéni thradu nakladov na nakup potravin podla
jednotlivych vekovych kategorii stravnikov v nadvédznosti na odporucané vyzivové davky.
Rodi¢ je povinny podla § 140 ods. 8 zakona ¢. 245/2008 Z. z. uhradit’ prispevok na
stravovanie, pokial’ sa v MS dieta stravuje. Vysku prispevku urduje zriadovatel VZN &.
6/2023, ktorym sa urCuji vySky prispevkov v Skolach a v Skolskych zariadeniach
v zriadovatel'skej posobnosti mestskej asti BA — Ruzinov, z pasiem ustanovenych MSVVa$
SR. Materska skola je zaradena do finanéného pasma A, t. j.: stravna jednotka na dieta je 2,30
€ na jeden den (desiata, obed, olovrant). Zakonny zastupca diet’at’a uhradza podla § 7,
ods. 1, pism. a) aj pausalny prispevok na rezijné naklady vo vyske 16,- € mesacne za
kazdé dieta. Vysku rezijnych nakladov uhradza zakonny zastupca spolu s Uhradou nakladov
na nakup potravin. Uhradeny prispevok na réziu sa rodi¢om za neodobraté jedlo nevracia
(vréti sa iba v pripade, ked” $kolska jedalenn nebola z dovodov nepredvidatenych okolnosti
v prevadzke). Rezijné naklady vo vyske 8,- € uhradza rodi¢ za diet’a, ktoré ma na zaklade
posudenia lekara osobitné stravovanie aprinaSa si vlastni stravu z domu. Doklad
0 zaplateni predklada rodi¢ veducej Skolskej jedalne v prisluSnom pracovisku. Nepritomnost’
dietata je odratana v nasledujicom mesiaci. Pripadné problémy s platenim stravného mézu
rodi¢ia konzultovat s vedlicou SJ v jej uradnych hodinach. Zriad'ovatel méze podl'a § 7 ods.
2 VZN ¢. 6/2023 rozhodnut’ o zniZeni alebo odpusteni prispevku na Ciasto¢nu thradu
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néakladov v skolskej jedalni, ak zakonny zastupca dietata predlozil doklad o tom, ze je
poberatel'om davky v hmotnej nidzi a prispevkov k ddvke v hmotnej nudzi podl'a osobitného
predpisu. Zakonny zéastupca musi pisomne oznamit riaditel’ke, ze prestal byt poberatel'om
davky v hmotnej nudzi, do 7 dni odo dna, ked nastala tato skutocnost. V pripade, ze tak
neurobi, je povinny uhradit’ celu réziu aj spétne.

Dvadsiaty piaty den v mesiaci odovzda vedtca Skolskej jedalne uéitel’kam zoznam deti, za
ktoré nebol poplatok uhradeny.

Nepritomnost’ diet’at’a a odhlasenie zo stravy rodi¢ oznami do 7.30 hod, pripadne deii
vopred. Ak sa tak nestane, uhradza rodi¢ plnu stravnu jednotku, ktora dieta odobera. Navrat
dietata po nepritomnosti takisto treba oznamit® vopred do 7.30 hod. Ak sa tak nestane,
dieta v ten dent nema narok na stravu.

Vsetky podavané jedla konzumuju deti vyhradne v $kolskej jedalni. V pripade, ze
diet'a musi ist’ k lekarovi a je nahlasené na stravu, odlozi kucharka jedlo a dieta ho moze zjest’
po navrate od lekara alebo si ho rodi¢, ktory nestihne z dovodu ochorenia dietata odhlasit’
diet’a zo stravy, moze vyzdvihnut' v $kolskej jedalni do 13.00 hod do hygienicky nezavadného
obedara. Z inych dévodov sa strava domov nevydava.

Diet’a, ktoré materski $kolu nenavstevuje z dévodu ochorenia alebo inych
dovodov, nemoZze byt’ prihlasené na stravu a rodi¢ ju nemoZze odoberat’.

V zneni § 4 ods. 3 a6 novely zakona MPSVaR SR ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach
v pdsobnosti Ministerstva prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky v oblasti
poskytovania dotacii na podporu vychovy k stravovacim navykom dietat’a, ktord vstupila do
platnosti 1. 1. 2019, poziadal zriad'ovatel’ 0 dotaciu vo vyske 1,40 € za kazdy den na stravu
pre diet’a, ktoré podla § 6 ods. 6 VZN ¢. 6/2023 plni povinné predprimarne vzdelavanie,
pricom sa zacastnilo na vychove avzdelavani v materskej Skole a odobralo stravu.
Rodi¢ si moze vybrat’, ¢i chce poberat’ dotaciu na stravu. Zmeny v ndrokoch na dotacie je
potrebné hlasit’ ekonomickému oddeleniu MC Bratislava — RuZinov.

Rozdiel medzi vyskou prispevkov na ¢iasto¢nu thradu nakladov na stravovanie deti,

ktoré spiiiajii narok na poskytnutie doticie a vyskou doticie zo §tatneho rozpoétu uhradza
zakonny zastupca.
Odhlasovanie predskoldkov zo stravy plati nad’alej tak, ako je uvedené v Skolskom poriadku.
Ak zakonny zastupca predskolaka neodhlasi diet’a z odberu stravy a diet’a sa nezacastni
na vychovno-vzdelavacej ¢innosti, musi zakonny zastupca diet’at’a uhradit’ plnua stravni
sumu nakladov na nakup potravin.

Dotécia sa moze poskytnit’ aj na mladSie dieta ako 5-ro¢né, ak zdkonny zastupca
dietat’a pobera davky v hmotnej nadzi.

V zneni 8 6 ods.5 pism. d) VZN ¢. 6/2023 uhrddzaju zamestnanci materskej Skoly
prispevok na ¢iastocnti thradu nakladov v skolskych jedalniach vo vyske 2,60 € na den .
Cudzi stravnici uhradzaji prispevok na ¢iasto¢nti uhradu nakladov v Skolskej jedalni vo
vyske 2,60 € za obed na jeden deni a na rezijné ndklady prispievaji podl'a § 6 ods. 2 pism. e)
sumou 13,- € mesacne.

Clanok 1V.

Vnutorna organizacia materskej Skoly

Predprimarne vzdelavanie sa v materskej $kole uskutoc¢iiuje formou:
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e celodenného, v prevaznej miere trojro¢ného predprimarneho vzdelavania

e poldenného zaskolenia deti podla poziadaviek rodicov na dobu $tyroch aZ piatich
hodin denne

e adaptacného pobytu podl'a § 59 ods.4 zakona §. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Materska trieda sa ¢leni na triedy. Ak to umoznuje vekové zloZenie deti, vytvoria sa vekovo
homogénne triedy. Deti pred zaciatkom plnenia povinného predprimarneho vzdeldvania sa
zarad’'uju spravidla do samostatnej triedy.

Materska $kola organizuje predplavecku pripravu, korculiarsky vycvik, vylety, exkurzie
a doplnkové aktivity. Na aktivity a akcie realizované mimo materskej $koly sa vyZaduje
pisomny informovany suhlas zakonného zastupcu (v pripade rozvedeného manzelstva
a striedavej starostlivosti o dieta sthlas obidvoch rodi¢ov). Na aktivity realizované mimo
materskej Skoly vypracuje uclitel’ka zodpovedna =za aktivitu spdsob organizacného
zabezpedenia. Tladivo Organizaéné zabezpedenie akcie podpisuje riaditel’ka MS.

Ak rodi¢ nesthlasi sucastou dietata na aktivite mimo materskej Skoly, dieta sa na
nevyhnutny ¢as zaradi do inej triedy (aj do triedy v elokovanom pracovisku); o tejto
skuto¢nosti informuje rodica vopred triedna ucitelka.

Ponuka doplnkovych aktivit sa zverejiiuje pre rodicov v septembri formou ponukovych
listov. Rodi¢ prihlasuje svoje dieta na aktivitu pisomne formou prihlasky a dolozi
informovany suhlas. Na zaklade zdujmu deti pri splneni ur¢itého poctu prihladsenych deti
za¢nt doplnkové aktivity svoju ¢innost’ od zaciatku oktobra kalendarneho roka.

Doplnkové aktivity veda interni pedagogicki zamestnanci Skoly. V pripade vhodnej ponuky
moze viest doplnkova aktivitu aj cudzi lektor. Pred zacatim cinnosti doplnkovych aktivit
vypracuje ich veduci plan ¢innosti, ktory odovzda riaditel’ke MS. Veduci doplnkovych aktivit
st povinni viest’ predpisanu agendu (dochadzku deti, prehl’ad ¢innosti na hodinach). Na konci
skolského roka odovzdaju vediici kompletnii agendu riaditel’ke MS.

Doplnkové aktivity sa realizuju vyhradne v popoludiajsich hodinach.

Ak zakonny zastupca prihlasi dieta na aktivitu, je povinny resSpektovat’ organiza¢né
zabezpecenia a podmienky, s ktorymi bol obozndmeny a ktoré akceptoval podpisanim
informovaného stihlasu. Aktivity organizované mimo materska Skolu su zabezpecené
v stlade s platnou legislativou. Diet’a musi rodi¢ pred aktivitou priviest’ do materskej
Skoly, kde za neho prevezme pedagogicky zamestnanec zodpovednost’ a po skonceni
akcie sa vSetci ucastnici opit’ vratia do materskej Skoly. Na aktivity mimo materskej
Skoly moze ist’ len diet’a, ktoré je zakonnym zastupcom riadne prihlasené, je doloZeny
informovany suhlas (pripadne lekarsky doklad) a je uvedené v zozname uéastnikov. Na
tieto akcie nie je moZné pouzit’ individuilnu dopravu diet’at’a (plavecky a korculiarsky
vycvik, exkurzie avylety apod.). Ak zakonny zastupca nereSpektuje organizacné
zabezpecenie akcie, diet’a sa jej nemozZe zhacastnit’ alebo bude z akcie vyradené.

Ostatna organizicia materskej Skoly

Podl'a § 28, ods. 10 zakona, nemoze byt pocet deti zaradenych do triedy v MS s celodennou
starostlivostou vyssi ako:

20 deti od 3 — 4 rokov

21 deti od 4 — 5 rokov

15



22 deti od 5 — 6 rokov

21 deti od 3 — 6 rokov.

Ak prevadzkovy poriadok MS, odsuhlaseny RUVZ, urluje niz§i podet deti prijatych do
triedy MS, musi sa uréeny pocet prednostne dodrzat’.

Riaditel’ka MS moézZe prijat’ v zmysle prislusnych ustanoveni $kolského zidkona vy$§i podet
deti, ako je vysSie uvedené - najviac o tri deti.

S Radou skoly pri MS Velehradska 24 bol prerokovany najvyssi pocet deti:

MS Velehradska - V jednej triede pre troj az Stvorro¢né deti 18 deti
- V jednej triede pre Stvor az patrocné deti 20 deti

- V jednej triede pre pit’ az Sestrocné deti 22 deti

EP Budovatel'ska - V jednej triede pre troj az Stvorro¢né deti 16 deti
- v jednej triede pre $tvor az patro¢né deti 21 deti

- v jednej triede pre pat’ az Sestrocné deti 22 deti

EP Tekovska - v jednej triede pre troj az Sest’ ro¢né deti 21 deti.
v jednej triede pre troj az Sest’ ro¢né deti 20 deti.

Organizacia tried, vekové zloZenie deti a mena udliteliek

Vsetci pedagogicki zamestnanci musia spiiat’ kvalifikaéné predpoklady v stlade s platnou
legislativou a preukazovat’ odborné a pedagogicko-psychologické spésobilosti vo vychovno-
vzdelavacej Cinnosti. Vychovno-vzdelavaciu pracu zabezpeCuju v zneni Skolského
vzdelavacieho programu.

Vychovu a vzdelavanie zabezpecuje 16 uliteliek predprimarneho vzdelavania.

V MS Velehradska:

|. trieda: 3 — 4 ro¢né deti V. Liskovd, Mgr. J. Stvreckd

Il. trieda: 4 — 5 ro¢né deti B. Dudadsova, Mgr. M. Oravska, Mgr.
Il trieda: 5 -7 ro¢né deti O. Li¢kova A.Hanulakovéa, Mgr.

v elokovanom pracovisku Budovatel'ska:

I. trieda: 3 — 4 ro¢né deti M. Bohonyovd E.  E.Mecanovéa, Mgr.
Il. trieda: 4 — 5 ro¢né deti B. Benovicsovd, Ing . L. Klimova, Ing.
Il trieda: 5 — 7 ro¢né deti A. Nogheova, PhDr. M.Kollarov4, Bc.
V elokovanom pracovisku Tekovska:

|. trieda: 3 —4 ro¢né deti M. AlakSova, Mgr. Z. Jankovi¢ova

Il. trieda: 4 - 7 ro¢né deti M. Prochadzkova, Mgr. K. Kissova

Prevadzka tried, schadzanie a rozchadzanie deti

V MS Velehradska st v prevadzke 3 triedy s celodennou starostlivostou:

l. trieda: 1.a 2.tyzden od 6. 30 - 16. 30 hod (otvaracia sluzba)
3.a 4. tyzden od 7. 00 - 17. 00 hod (zatvaracia sluzba)
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. trieda: 1.a 2.tyzden od 7. 00 - 17. 00 hod (zatvaracia sluzba)
3.a 4. tyzden od 6. 30 - 16. 30 hod (otvaracia sluzba)
[1l. trieda:  denne od 7. 30 - 15. 30 hod (vzhl'adom na z&kladny tvézok riaditel’ky)

V Case od 6.30 do 7.30 hod sa deti schadzaji 2 tyzdne v L. triede a 2 tyzdne v II. triede, podl'a
,otvaracej sluzby* uciteliek. O 7.00 resp. 7.30 hod si deti prevezmu d’alsie 2 ucitel’ky, odidu
s nimi do prislusnych tried a za¢ne sa urcena prevadzka. Po 16.30 hod (po 15.30 v IlI. triede)
sa deti schadzaju striedavo v I. all. (zbernej) triede, podla ,zatvaracej sluzby* uditeliek
a odtial'to sa az do 17.00 hod rozchadzaju domov.

Na prichod aodchod deti sa vyuziva hlavny vchod budovy skoly. Vchodové dvere su
opatrené elektrickym otvaratom, ktory smé pouZivat vyhradne zamestnankyne MS. Nie je
pripustné, aby dvere otvarali deti. Rodi¢ia sa pri vstupe ohlasia zvoncekom pri vstupnych
dverach. Elektrickym otvara¢om sa nevpus$taju do budovy cudzie osoby. Tieto budd
oslovené pri dverach osobne zamestnankynami $koly. V letnom obdobi sa na odchod deti
domov vyuZziva aj vchod do $kolskej zahrady, priCom hlavny vchod je uzatvoreny. Obidva
vchody su¢asne nesmu byt z bezpe¢nostnych dovodov otvorené. Ak su deti v Case
odchodu domov Vv zahrade, st ucitelky povinné to oznamit' rodicom dobre viditelnym
oznamom na hlavnom vchode do budovy.

V elokovanom pracovisku Budovatel’ska:

l. trieda 7.30 —16.00 hod,
Il. trieda 6.30 — 17.00 hod,
I11. trieda 6.30 — 17.00 hod.

V case od 6.30 — 7.30 hod sa deti z I. a Il. triedy schadzaju v II. triede. Od 7.30 hod sa otvara
samostatny vchod do 1. triedy. I11. trieda je otvorenad od 6.30 do 17.00. Nastupujuca ucitel’ka
si preberie deti od uciteliek, ktoré za¢inaju prevadzku o 6.30 a odvadza si ich do svojej triedy.
O 16.00 hod sa kon¢i prevadzka v I. triede, deti sa sustred’uju v Il. triede. O 17.00 konc¢i
prevadzka v Ill. triede a uzatvaraju sa obidva vchody.

V elokovanom pracovisku Tekovska:

l. trieda 6.30 - 17.00 hod,
Il. trieda 7.40 - 16.00 hod.

V case od 6.30 do 7.40 hod sa deti schadzaju v I. triede. O 7.40 sa otvara vchod Il. triedy. O
15.45 hod sa uzatvara vchod Il. triedy a deti sa sUstredia v 1. triede, odkial’ sa do 17.00 hod
rozchadzaja domov.

Rodicia st o prevadzke jednotlivych tried informovani na viditeI'nom mieste v Satniach Skoly.

Preberanie deti

Diet’a od rodi¢ov prebera v triede uditel’ka, ktora je v zneni 8 7, ods. 2 za neho plne osobne
zodpovedna od jeho prevzatia az do odovzdania rodi¢om (inej pisomne splnomocnenej

osobe) alebo ucitel’ke, ktora ju v praci strieda. Po obede prebera diet’a od ulitel’ky osobne
rodi¢ (ind pisomne splnomocnena osoba, ktort uditelka pozna. Rozvedeni rodicia
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splnomociiuji svoje zodpovedné osoby). Preberanie deti v ¢ase ranného schadzania sa
uskutoénuje Ustne, so zvySenou pozornostou a zvysenym pedagogickym dozorom. Preberanie
deti medzi ucitel’kami sa uskutociiuje v ramci striedania sluzieb presnym udajom o pocte
pritomnych deti a o dolezitych skuto¢nostiach tykajlcich sa deti. Preberanie v ¢ase
popoludiiajSieho rozchadzania sa uskuto¢iiuje pisomne v pisanke s udanim presného
poétu a mien deti, datumu a ¢asu odovzdavania apodpismi odovzdavajucej a
preberajucej uditePky. Ucitelka, ktora ukoncuje prevadzku, ma k dispozicii zoznam
kontaktov na zakonnych zéstupcov deti a zoznam osdb, ktoré si splnomocnené na preberanie
deti zo vsetkych tried. Zoznamy s potrebnymi tidajmi vypracuju triedne ucitel’ky vzdy na
zacCiatku Skolského roka najneskor do 10. septembra.

Lektori a veduci krazkov preberaju deti od uditeliek osobne na zéklade zmluvy
medzi MS a poskytovatelom zaujmového krazku a na zaklade pisomného splnomocnenia
rodi¢ov a osobne za deti zodpovedaju v Case trvania krazku. Po skonéeni aktivity ich osobne
odovzdaju naspat’ prislusnej ucitel’ke. Ak po skonceni kruzku ¢aké na diet’a rodi¢, odovzdaji
ho rodicovi a ucitel’ku o tom informuja.

Uvedené plati aj pre elokované pracoviska.

Usporiadanie dna

Usporiadanie dennych ¢innosti je spracované v ramcovom dennom poriadku. Denny poriadok
zabezpeCuje vyvazené striedanie Cinnosti s oh'adom na optimalny biorytmus, bezstresové
prostredie, zasady spravnej zivotospravy, ¢asovy priestor pre hru a ucenie deti. Usporiadanie
dennych aktivit zohl'adfiuje vekové zloZenie deti v triede. Pevne stanoveny je ¢as podavania
stravy.

Cas: Aktivity:

Ranny blok

6.30 - 8.30 schadzanie deti, ranny filter, hry a hrové ¢innosti, individualne ¢innosti,
ranné aktivity podl'a zaujmu deti, pohybové a relaxa¢né aktivity, 0sobna
hygiena

8.30 -10.00 cinnosti zabezpecujuce zivotospravu (podl'a harmonogramu na zmeny)

Dopoludnajsi blok
9.00 - 11.00 vzdelavacie aktivity, pobyt deti vonku
11.30 - 13.00 c¢innosti zabezpecujuce zivotospravu (podl'a harmonogramu na zmeny)

Relaxa¢no-oddychovy blok

12.30 - 15.00 odpocinok, relaxacia, spanok pol'a individualnych potrieb deti
¢innosti zabezpecujlce zivotospravu, hygiena, hry a hrové ¢innosti,
krazkova ¢innost’

Odpoludnajsi blok

15.00 — 17.00 hry a hrové ¢innosti, vzdelavacie aktivity, pobyt deti vonku, kruzkova ¢innost,
rozchadzanie deti

Uvedené plati aj pre elokované pracoviska. Uskutociiovanie a striedanie jednotlivych

organizaénych foriem a edukacnych cinnosti je orientacné a v kompetencii ucitel’ky.

Ucitel’ka je povinna fixne dodrzZiavat’ harmonogram podavania stravy.

18



Pitny rezim je zabezpecCeny prostrednictvom Skolskej jeddlne pocas celého dia podla
individudlnych potrieb deti; aj po¢as odpocinku a v letnom obdobi aj po¢as pobytu vonku.

Materialno-technické zabezpedenie predprimarneho vzdelivania

Interiérové priestorové usporiadanie, funkéné Clenenie a vybavenie priestorov materskej
Skoly zodpoveda veku a telesnym rozmerom deti, stupiiu ich telesného a dusevného vyvinu,
velkosti $koly a jej Gcelu. Pre prostredie materskej $koly platia bezpe¢nostné a hygienické
normy. Vnutorné priestory musia byt vybavené uéelovo, harmonicky, Gtulne a musia spiiat
estetické a emocionalne kvality. Uc¢ebné pomoécky, ucebny material a hracky su
zabezpeCované pred zaiatkom S$kolského roka alebo priebezne v stlade s planovanym
Cerpanim rozpo¢tu a finanénymi moznostami materskej Skoly. Ich vyber akvalita sd
vekuprimerané a v stlade s hygienickymi a bezpe¢nostnymi poziadavkami.

Na aktivity deti slizia triedy a herfia, ktora je vybavena zariadenim na relaxa¢né a pohybové
Cinnosti. Stcastou materidlno-technického vybavenia tried je detskd a odborna literatura,
ucebné pomdcky, telovychovné naradie a ndcinie, hudobné ndastroje, babky, didakticka,
audiovizualna a vypoctova technika a dostatok spotrebného materialu na vytvarné,
grafomotoricke a pracovné ¢innosti.

Exteriér materskej Skoly tvoria travnaté plochy s kvetinovymi z&honmi, detské ihriska
vybavené naradim a hrovymi prvkami na pohybové a relaxacné aktivity. Stcastou skolskych
dvorov su pieskoviskad. Kazdy rok na zaiatku sezony sa vykonava Cistenie, pripadne vymena
piesku z dovodu jeho hygienickej nezavadnosti. Deti smu pozivat’ pieskoviska od 1. aprila do
31. novembra. V priebehu sezony sa piesok pravidelne ¢isti, prehrabava a polieva.
Podrobnosti o hygienickom a bezpe¢nostnom zabezpeceni interiéru a exteriéru materskej
skoly upravuje Prevadzkovy poriadok MS, pracovné naplne a harmonogram prac
prevadzkovych zamestnancov.

Oroganizacia pri pohybovych aktivitach

Pohybové cvicenia sa uskuto¢iiuju zasadne pred desiatou. Na kazdodenné pohybové cvicenie
sa mladSie deti vyzliekaju do pancich (ponoziek) atielka. Mo6zu si vyzut' prezuvky. Deti z
najstarSej vekovej skupiny sa na pohybové aktivity prezliekaju denne do cvic¢ebného tboru,
ktory maja vo vrecusku v skrinke. Prezliekaju sa v triede na stoli¢kach, kde si nechaju riadne
upraveny, zaveseny odev. Na pohybové aktivity vyuzivaju ulitelky v elokovanych
pracoviskach vhodne a bezpecne upravené triedy.

V budove Velehradskd vyuzivaju uditelky herfiu na ranné pohybové cvicenia tak, aby
nedochadzalo k stretdvaniu tried; pohybové cvicenia uskutoénuji pred desiatou v sulade
s harmonogramom podéavania stravy. Ak je herna obsadena, mozu na cvi¢enie vyuzit' chodbu,
pricom dbaji na zvySené bezpeCnostné opatrenia (pozatvarané dvere do tried, Satne
a kabinetu, vystrety koberec, sucha dlazka, inStruktaz deti 0 vhodnom a bezpe¢nom pohybe).
Na telovychovné chvilky sa vyuzivaju triedy, lezadla, prilezitostne chodba.

Pri presune deti do jedalne a z jedalne do tried po skon&eni desiatej, obeda a olovrantu v MS
Velehradska vyuzivaju ucitelky od zaciatku aprila do konca oktobra, s prihliadnutim na
aktualne pocasie, terasu, aby nerusili v ¢innosti inu triedu. Od zaciatku novembra do konca
marca prechadzaju s det'mi cez herfiu, priCom sa v maximalnej miere snazia nerusit’ kolegyne
a deti, ktoré prave cvicia (vykondvaju iné aktivity).
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Organizacia v $atni

Do $atni maju pristup rodicia, ktori pri vchode do priestorov Skoly pouziju navleky na obuv.
Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky vedu rodic¢ia v spolupraci s ucitel’kami deti
k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Odev si deti odkladaju do zna¢kou a menom oznacenej
pridelenej skrinky, obuv na mriezku pod lavickou. Deti z jednotlivych tried sa chodia na
pobyt vonku obliekat’ postupne, aby sa vzajomne nerusili. Pri obliekani ucitel’ky zabezpecia
dostato¢né vetranie, aby sa deti nespotili. Detom z najmladsej vekovej skupiny pomahaju pri
obliekani ucitel’ka a upratovacky. Star§im detom pomaha ucitel’ka s oblvanim a zapinanim.
Najstarsie deti sa obliekaju a oblvaju samé, ucitel’ky im pomoézu pri zapinani a zavézovani
topanok. Za riadne obleCenie deti a za ich upraveny vzhl'ad zodpovedaju ucitel’ky. Na pobyt
vonku odchadzaju deti zo Satni organizovane. Po skonceni pobytu vonku si deti dokladne na
lavickach vysypl piesok z topanok, ocistia si obuv na rohozke (ometi sneh) a az potom
vstupuju do budovy. Pocas obliekania sa ucitel’ky zabezpecujl na poziadanie dozor nad detmi
upratovacky. Po skonéeni pobytu vonku je odchod deti do $atni organizovany. Za poriadok
v skrinkach a esteticka upravu $atne zodpovedaji ucitelky. Za Cistotu skriniek, hygienu $atni
a uzamknutie vchodu zodpovedaju prevadzkové zamestnankyne.

Uvedene plati aj pre elokované pracoviska.

Pobyt vonku

Pocas pobytu vonku st ufitePky povinné zabezpelit’ detom plnohodnotna a riadne
planovanu ¢innost’, zvysSeny pedagogicky dozor a dodrziavat poziadavky bezpecnosti
a ochrany zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zdvéznych predpisov a pokynov riaditelky
MS.

V zneni § 7 ods. 4 vyhlasky nemdze mat ulitel’ka na vychadzke viac ako 21 deti od 4 — 5
rokov, alebo 22 deti starSich ako 5 rokov. S detmi vo veku od 3 do 4 rokov sa uskuto¢fiuje
vychadzka vzdy za pritomnosti dvoch zamestnancov. Pri $portovych ¢innostiach musi byt
zabezpedena d’alsia zamestnankyiia MS, ktora dba pod vedenim ugitel’ky na bezpeénost’ deti.
Na pobyt vonku vyuzivaju ucitelky Skolsku zahradu, okolité ihriska a parky a najblizsie
okolie MS v ramci pozorovania realneho Zivota. V zéhrade a na ihrisku ugitel’ky skontroluju
bezpecnost’ terénu predtym, ako pustia deti behat’. (Pred pobytom deti v Skolskej zahrade su
upratovacky povinné vycistit zahradu a odstranit’ nebezpecné predmety). V zahrade
vyuzivaju zahradné nacinie, hrové a Sportové zariadenia a vykonavaju pri nich priamy dozor.
Pred hrou su ucitel’ky povinné sa presvedcit’, ¢i hracie alebo Sportové zariadenie je bezpecné
a ¢l neohrozi bezpeCnost deti. Su povinné dbat, aby deti pouzivali len také Sportové
zariadenie, ktoré je primerané ich veku a dohliadat, ¢i deti pouZzivaju hracie zariadenia
spravne. Musia dohliadat’, aby deti nevchadzali a nezdrziavali sa v priestore, kde by spatnym
pohybom hracie alebo Sportové zariadenie mohlo ohrozit’ ich bezpecnost. Pocas hier
v pieskovisku dbajd, aby deti nesedeli na studenych kamennych obrubnikoch, ale pouzivali
lavicky. Pri pobyte vonku vedu ucitelky deti k udrziavaniu poriadku a Setreniu zelene. Smeti
deti odhadzuji do koSov k tomu urcenych. Po skonceni pobytu vonku upratovacky kose
upracti na uréené miesto, aby nedoslo k odcudzeniu v ¢ase mimo prevadzky MS. Po skon&eni
hier deti pod vedenim uciteliek pozbieraju vSetko naradie a hra¢ky do koSov k tomu urcenych
a ucitel’ky koSe odlozia na vyhradené miesto. Trojkolky, kolobezky a kociky ulozia bezpe¢ne
do stojanov v zadnej casti terasy. (V elokovanych pracoviskach na prislusné vyhradené
miesto). Nie je pripustné, aby deti samé znagali koSe s hrackami dole schodmi z terasy MS
Velehradska, takisto nesmu nevybiehat’ na , kopcek*, kde sa nachadza odpadova Sachta. Pocas
dlhsich vych&dzok chodia deti v organizovanom utvare pod zvySenym pedagogickym
dozorom amaju obleené reflexné vesty, pripadne aj reflexné Ciapky. Pedagogicki
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zamestnanci pouZzivaju reflexné pasky na ruky. Pri prechddzani ciest pouzivajt uéitel’ky teréik
,STOJ!* Deti prechddzaju cez cestu naraz, pokojne, ucitel’ka odchadza z cesty posledna.
Z budovy vychadza ucitel’ka prva, skontroluje situdciu a bezpecnost’ na chodniku a az potom
vychadzaji deti. Po skonceni pobytu vonku vchadzaju do budovy prvé deti, poslednd
ucitel’ka.

Uvedené plati aj pre elokované pracoviska.

Elokované pracovisko Budovatel'ska uskutoéiiuje pobyt v Skolskej zahrade podla
harmonogramu:

l. trieda - pondelok a stvrtok
. trieda - utorok a piatok
I11. trieda - streda

Organizacia v umyvarni

Deti sa v umyvarni zdrziavaja len za pritomnosti u¢itel’ky (okrem umytia rak po individualnej
potrebe a praci spracovnym a vytvarnym materialom), ktora ich vedie k osvojeniu
zakladnych hygienickych pravidiel, ndvykov a ku kvalitnej a uvedomelej sebaobsluhe.
Dodrziava pritom zasady bezpe¢nosti aochrany zdravia. Jedna trieda pouziva
Z bezpecnostnych dovodov jedno WC, kde chodia osobitne dievéata a osobitne chlapci. Vo
WC ucitel’ka dba, aby diev¢ata pouzivali po malej potrebe toaletny papier a aby chlapci
dvihali WC dosky. Vedie ich k splachovaniu a setreniu vodou. V umyvarni ma kazdé dieta
svoj uterdk a hreben oznaceny svojou znackou a menom na veSiakovej stene. V prislusne;
Casti umyvarne maju 4 — 6 ro¢né deti umiestneny svoj plastovy pohar, zubnu kefku a pastu na
mieste takisto ozna¢enom pridelenou znackou. Za pravidelni vymenu uterakov a Cistenie
a dezinfikovanie hrebeniov zodpovedaji upratovacky. Uteraky menia tyzdenne, hrebene
dezinfikuju kazdy piatok a podla potreby (prevencia pedikuldzy). Pohéare a kefky na zuby
odnasaju rodicia v piatok domov na umytie. Za celkovu organizaciu pobytu deti v umyvarni
a WC, za zastavenie vody, splachnutie WC, za dentalnu hygienu a dodrziavanie prislusnych
hygienickych, zdravotnych abezpec¢nostnych predpisov a pokynov zodpoveda ucitelka
prislusnej triedy. Na splachnutie WC mimo vykonavania pedagogického dozoru ucitel’kami
dohliadaju upratovacky. Za Cistotu a dezinfekciu priestorov umyvarne a WC zodpovedaju
upratovacky v Case svojich zmien.

Uvedene plati aj pre elokované pracoviska.

V MS Velehradska maju vetky tri triedy spoloéni umyvarei. Vzhladom k jej spoloénému
vyuzivaniu je potrebné, aby sa dodrziaval uréeny ¢as a nedochadzalo k stretavaniu tried.

V elokovanom pracovisku Budovatel'skd ma III. trieda samostatni umyvaren, 1. all.
spolo¢nu. Vzhl'adom na uvedené je potrebné dodrziavat’ stanoveny cas.

V elokovanom pracovisku Tekovska maju obidve triedy samostatné umyvarne.

Organizacia v jedalni

Za kvalitu a predpisané mnoZstvo stravy, hygienu kuchyne a stolov v jedalni, ako aj za
kultiru servirovania zodpoveda vedica $kolskej jedalne. Dalej zabezpeluje prevzatie
zoznamu s poctom stravnikov, spracovanie zapisnych listkov deti, organizaciu pitného rezimu
v spolupréci s MS, zverejnenie jedalneho listka pre rodi¢ov a vyznadovanie pripadnych zmien
v iom, vcasné vydanie stravnych poukazok, Kkontrolu Ghrady stravného a konzultacie
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srodiémi vo svojom uréenom &ase. Hlasi riaditelke kazdé zastupovanie vedicej SJ
a kucharok. Varenie v MS zabezpeguje od poétu 1 pritomného diet’at’a.

Za organizaciu a vychovny proces Vv jedalni zodpoveda riaditel’ka a jej zastupkyne, za
priamu vychovni préacu a dodrziavanie zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri
vychove deti zodpovedaji uéitePky. VedlU deti k osvojeniu si zakladnych navykov
kultarneho stravovania a stolovania, sebaobsluhe a spolo¢enskému spravaniu, k dodrziavaniu
zdravého zivotného S$tylu. Sucasne deti oboznamujti s druhmi jedal, potravin a napojov
a s dolezitostou ich konzumacie pre zdravie. Dbaji, aby deti zjedli Salaty a zeleninové
prilohy. V maximalnej miere pritom uplatiiuji individudlny pristup k detom a vlastny
kvalitny vzor. Pocas jedla ucitel’ky deti usmeriiuju, malé deti prikrmujd, nenttia nasilu jest’,
motivuju k dojedaniu celej porcie jedla.

Najmladsie deti pouzivaji pri jedle lyzicu, podla schopnosti vidlicku ( kucharky im jedlo
krajaju na mensie kusky ).

StarSie deti pouzivaju vidlicku a podla schopnosti cely pribor, najméa v druhom polroku
Skolského roka (kucharky im jedlo krajaju na mensie KUsky).

Najstarsie deti pouzivaju vZdy kompletny pribor ( ak nie je jedlo privelmi riedke ).

Kolace, pecené buchty, ovocné oslchy a pizze mbzu deti zjest’ rukou.

Do jedalne vchadzaju deti postupne a pokojne pod dozorom ucitel’ky, ktora vstupuje do
jedalne prva, aby mala prehlad o Situécii (prevencia Grazu poSmyknutim). Postupne podla
pokynov sa posadia ku stolom, na ktorych je vopred naservirovana polievka, pripravené
desiata alebo olovrant. Kucharka nabera polievku tesne pred prichodom deti do jedalne
(z bezpecnostnych dévodov nie za ich pritomnosti ), aby nebola studena.

Po zazelani ,, Dobrej chuti“ za¢nt deti jest. Pri jedle deti uditePky nesedia, venuju sa
det'om. U¢itel’ky z jednej triedy neobeduju sucasne, ale vystriedaju sa. Ucitel’ky z druhej
zmeny sa naobeduju prvé, aby sa mohli nerusene venovat detom az do ulozenia k odpocinku.
Ucitel’ky z prvej zmeny obeduju az po nich. V pripade prechodnej absencie kolegyne obeduje
ucitel’ka sticasne s det'mi, pricom nezanedbava vychovnu pracu a bezpecnost’ deti. Ucitelka,
ktora pracuje v triede s riaditel’kou alebo s jej zastupkyinou obeduje sucasne s detmi, pri¢om
nezanedbava vychovnl pracu abezpeCnost deti. Ucitel’ky vykonavaju dozor v jedalni
dovtedy, pokial nie si najedené vSetky deti. Ak je vacSina deti najedend, jedna ucitel’ka ich
odvedie do umyvarne a WC a druha pocka, kym sa najedia pomalSie deti. Z jedalne odchadza
posledna a zatvori dvere, aby sa pach z jedalne nesiril po celej budove. Pri odchode z jedalne
deti po sebe zasunu stolicky. V elokovanych triedach Budovatel'ska deti stoluju v triedach,
nakol’ko nemaju samostatnu jedalen. Po skonceni jedla si stolicky premiestnia do priestoru
urceného na prezliekanie k odpocinku.

Podavanie jedla a odkladanie riadov:

Deti vMS musia byt obslizené, obsluhuju ich kucharky. Polievku nalieva pomocna
kuchéarka. Druhé jedlo nabera hlavna kucharka a serviruje pomocnéa kucharka. (Len v pripade
absencie kucharok pomoze servirovat’ riaditel’kou alebo veducou SJ poziadana ugitelka).
Najstarsie (5-6 ro¢né) deti si moézu v rdmci utvdrania samostatnosti odnasat’ polievkové
taniere a prinasat’ druhé jedlo na st6l pod zvySenym dozorom ucitelky, taktiez odnasat
pouzité taniere po hlavnom jedle, ktoré odkladaju vyhradne na odkladaci stolik. Pouzité
pribory odlozia do vedierka k tomu uréeného. Sklené pohéare a misky nechavaju na stoloch.
Pouzité polievkové taniere odkladaju mladsie deti na bok stola aodnasa ich pomocna
kucharka. PouZité taniere po hlavnom jedle odkladaju na bok stola na kopku. Ak diet’a nedoje
celt porciu jedla, necha tanier so zloZenym priborom pred sebou. Taniere so zvySkami jedla
nekladu deti jeden na druhy. Pouzité taniere odndSa po odchode deti pomocna kucharka.
Pouzité pohare deti odkladaju do tacne, misky zostanu na stole.
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Pomocna kuchiarka manipuluje so zvySkami jedal zasadne aZ po odchode deti. Uc¢itel’ky
so zvySkami jedal nemanipuluji vébec, aby nekontaminovali porcie jedla, ktoré
pomahaju detom dojest’.

Pouzité hygienické vreckovky a servitky odkladaju deti aj ucitel’ky do osobitnej nadobky
k tomu uréenej, nie na odkladaci stolik a vydajové okienko.

Ak si starSie (5-6) ro¢né dieta chce pridat’ jedlo, moZe si tanier odniest’ k vydajovému
okienku a poziadat’ kucharku o pridavok, ktory si samostatne odnesie na stol.

Ak si mladsie dieta ziada pridavok jedla, podd obedovy tanier do vydajového okienka
pomocna kucharka, pripadne ucitel’ka. Deti si po jedlo a ndpoj nechodia samé. Pocas desiatej
a olovrantu ponukne dietatu pridavok naservirovany na tacni kucharka pripadne ucitel’ka;
takisto doleje dietat'u napoj. NajstarSie deti si moézu po pridavok ist samé pod zvySenym
dozorom uciteliek. Ak si dieta Ziada mensiu porciu, kucharka (ucitelka) ju prekroji na
polovicu, ale z taniera ju neodoberie.

Vsetky podavané jedla deti konzumuju vyhradne v jedalni. Z hygienickych dévodov nie
je pripustné, aby deti odnasali nedojedené jedlo do triedy alebo do skrinky.

V pripade, Ze dieta musi ist nefakane Kk lekarovi a je nahlasené na stravu, odloZi
kucharka obed (desiatu) a diet’a ho moZe zjest’ po navrate od lekara alebo si ho rodi¢
moZe odniest’ v obedari do 13.00 hod. Z inych pri¢in sa strava rodi¢ovi z hygienickych
ddvodov domov nevydava. (Skolska jedalei nema k tomu uréené nadoby).

Dospeli stravnici odkladaju pouzité taniere na odkladaci stolik, nesmu ich v ¢ase vydaja
jedla odkladat’ do vydajového okienka.

V Case pandémickej situacie alebo vynimo¢ného stavu platia pre stravovanie aktuialne
pravidla podPa usmernenia RUVZ alebo MSVVa$ SR.

Po skonceni jedla utric pomocna kucharka stoly a umyje ich uréenym ¢istiacim prostriedkom.
Upratovacky v ramci svojich zmien vylozia za obedom stolicky na stoly (sedacou plochou),
pozametaju a umyjt dlazku a vykonaju ostatné prace podla popisu. V¢as zlozia stoli¢ky dole,
aby mohli kucharky servirovat' olovrant. Za desiatou a olovrantom upratovacky dlazku
zameti. Ak dojde pocas stolovania k vyliatiu napoja alebo jedla, utrie stol ucitel’kou ihned
privoland kucharka a dlazku ihned’ privolana upratovacka. AK sa dieta pocas jedenia
povracia, ocisti zvratky zo stola ihned’ privolana upratovacka a az potom kucharka. Za
Cistotu stolov zodpovedaja kucharky, za Cistotu jedalne upratovacky.

Deti desiatuju vzdy az po skonceni pohybovych aktivit.

Uvedene plati aj pre elokované pracoviska.

V MS Velehradska sa jedlo detom podava v jedalni, v troch turnusoch:

Desiata 1. turnus: 8.30 - 8.50 hod I. trieda
2. turnus: 9.00 - 9.20 hod Il. trieda
3. turnus: 9.30 - 9.50 hod I1. trieda

Obed 1. turnus: 11.20 - 12.00 hod I. trieda
2. turnus: 11.50 - 12.20 hod Il. trieda
3. turnus: 12.25 - 12.55 hod 1. trieda

Olovrant 1. turnus: 14.20 - 14.50 hod I. trieda
2. turnus: 14.30 - 15.00 hod Il. trieda
3. turnus: 15.00 - 15.20 hod Il trieda
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Medzi turnusmi su kucharky povinné jedaleii vyvetrat, riadne utriet’ stoly a opit’
kultirne naservirovat’. Upratovacky si povinné pozametat’ dlazku.

V elokovanom pracovisku Budovatel’ska sa jedlo podéava v triede, v troch turnusoch:

Desiata 1. turnus: 8.50 - 9.10 I. trieda
2. turnus: 9.00 - 9.20 Il. trieda
3. turnus: 9.10 - 9.30 1. trieda

Obed 1. turnus: 11.30 - 12.00 . trieda
2. turnus: 11.45-12.15 Il. trieda
3. turnus: 12.10 - 12.40 1. trieda

Olovrant 1. turnus: 14.30 - 14.50 . trieda
2. turnus: 14.40 - 15.00 Il. trieda
3. turnus: 14.50 - 15.10 1. trieda

V elokovanom pracovisku Tekovska sa jedlo podava jedalni, v dvoch turnusoch:

Desiata 1. turnus: 8.40 - 9.10 I. trieda
2. turnus: 9.00- 9.20 Il. trieda
Obed 1. turnus: 11.40 - 12.10 | . trieda
2. turnus: 12.00 - 12.30 Il. trieda
Olovrant 1. turnus: 14.30 - 14.50 I. trieda
2. turnus 14.45 - 15.10 Il. trieda

Oroganizacia pri odpocdinku

Deti oddychuja na lezadlach oznacenych prislusnou znackou a menom dietata a maju
pridelend vlastnl postelnti biclizen. Lezadla sa rozkladaji s dostato¢nymi medzerami
a Z bezpecnostnych dovodov s rovnymi ulickami medzi nimi. RozloZeniu lezadiel predchadza
poumyvanie dlazok, povysavanie kobercov a riadne vyvetranie priestorov a lezadiel, ktoré
vykonaju upratovacky v ramci svojich zmien. Deti sa prezliekaju na odpocinok do pyzama.
Aby sa uvolnili, vyzliekaji si spodna bielizenn okrem spodnych nohaviéiek. Ak je chladno
(mimo vykurovaciu sezonu), nechaju si obleCené tielko. Pri vyzliekani vedt uéitel’ky deti
k samostatnosti a k poriadkumilovnosti. Dbaji na spravne odloZenie odevu, obrateného na
lice, na uréené miesto (na operadlach stoli¢iek, na lavicke). Papuce si deti vyzUvaju pri
lezadle, aby bosé neprechladli a Vv spodnej Casti lezadla si ich odlozia. Najmlad$im detom
pomahaji pri ukladani na odpocinok upratovacky.

Pocas odpocinku ucitelky vytvoria prijemnt atmosféru v miestnosti — zatienia okna
zaluziami, riadne vetraju, mozu pustit’ ticht relaxaéna hudbu, vhodnu rozpravku, pripadne
precitat’ pokojnu rozpravku. Detom sa venuju vyhradne individuilne, aby nerusili
spanok. Detom, ktoré nespavaju, mozu dat’ do ruk hracku vhodnu na lezadlo, knizku,
pripadne sa s nimi ticho zhovarat’ alebo ¢itat’ rozpravku. Poskytujd im alternativnu relaxaciu
(po 30 minutach odpo¢inku na leZzadle moze dieta potichu kreslit’, strihat’, hrat’ sa). Dbajq,
aby boli deti zakryté (obliecky paplonov obratia zapinanim k noham dietata, aby nedoslo
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k drazu zhltnutim alebo vdychnutim gombika). Venuji pozornost’ detom, ktoré sa
pomocuju. (Casté odchadzanie dietata na WC overuju, kontroluja, &i je opodstatnené). Ak sa
dieta pomoci, ucitel’ka individuélne, potichu a taktne situdciu vyrieSi — zabezpeci za pomoci
upratovacky, aby bolo pomocené dieta prezleCené do ndhradného oblecenia, mokré pyzamo
v igelitovom vrectsku vlozené do skrinky na odkladanie osobnych veci dietat’a a aby bolo
prezleéené a vyvetrané lezadlo. Oddychujuce deti z bezpe¢nostnych dévodov neopust’aji.
SU zodpovedné za neruSeny oddych deti; odpo¢inok sa nesmie narasat’ zbytoénymi
hlasnymi rozhovormi dospelych. Najstar$im detom sa v prvom polroku Skolského roka
skracuje doba odpo¢inku. Minimélna dizka odpoginku je 30 minit. Po relaxécii na lezadle sa
deti ticho hraju v herni, pripadne odchéadzaju do triedy, kde sa ticho venujd zaujmovej
a krizkovej Cinnosti. M6zu sa hrat’ aj na krytej terase. V druhom polroku skolského roka uz
najstarSie deti neoddychuji na leZadle. Relaxuju na vankuSoch na koberci a ucitel’ka im cita
alebo poc¢uvaju hudbu. Po relaxacii sa venuju planovanej popoludiajsej ¢innosti a aktivitdm
v zaujmovych krazkoch. V elokovanom pracovisku Tekovskd, kde je zmieSana vekova
skupina, deti ostavaju v spalni a ticho sa venuju knizkam alebo hracke. Nerusia mladSie deti,
ktoré spia.

Po odpocinku vedl ucitel’ky najmladsie deti k postupnému prelozeniu prikryvky na polovicu,
aby sa vetrala. Pri vstavani pomahaju podl'a potreby upratovacky. StarSie deti si pod vedenim
ucitel’ky prekladaju prikryvku na polovicu a upravia si plachtu. NajstarSie deti si pod vedenim
ucitel’ky samostatne poskladaju paplon a plachtu a odlozia ich do regala na uréené miesto.

V pripade absencie ucitel’ky sa deti, ak sa neprekro¢i pocet, za ktory je jedna ucitel'ka
zodpovedna, rozdelia na odpocinok do inych tried. Postel'nt bielizen deti odnest upratovacky
na nahradné lezadlo a dodrzia vSetky hygienické predpisy. Po oddychu odnesu bielizen
naspat’ do triedy do urcenej policky v regali.

Po odchode deti na olovrant upratovacky riadne vyvetraju lezadla, odlozia ich na vyhradené
miesto a zakryju prehozom, aby sa na nich neprasilo. Paplony s plachtami odlozia do regalov
urcenych na osobitné odkladanie postel'nej bielizne podla vyzna¢enych mien deti. Priecne
vyvetraju miestnosti a pripravia ich na hrovd ¢innost’. V stabilnych spaliiach ustelu uréenym
spdsobom. Za riadne odlozenie pyzam st zodpovedné ucitel’ky. Za riadne odloZenie leZadiel
na uréené miesto, ich zakrytie a predpisané odloZenie postelnej bielizne sU zodpovedné
upratovacky. Postel'nt bielizent menia raz za tri tyzdne.

Pred odchodom na olovrant sa deti upravia, umyjd a ucesu v priestore umyvarne. Nie je
pripustne, aby sa deti Cesali v priestoroch uréenych na stolovanie a na hru.

V MS Velehradska odpocivaju deti z 1. all. triedy vo svojich triedach, deti z Ill. triedy
v herni. V tychto miestnostiach sa po¢as pobytu deti vonku rozlozia lezadla. Podla Zelania
rodiCov pouzivaji niektoré deti maly vankuSik. Tieto sa odkladaju do regalov vedla
poskladanych paplénov. V regaloch uréenych na osobitné ukladanie postel'nej bielizne nesmie
byt z hygienickych dovodov vlozené ni¢ iné okrem hracky na spanie. Pyzama sa odkladaju na
vesiaky do zadnej Casti umyvarne na uréené miesto, aby sa riadne vetrali. Kazdy piatok ich
rodi¢ia odnasaja domov oprat’.

V elokovanom pracovisku Budovatel'ska oddychujt deti z 1. triedy vo svojej stabilnej spalni.
Deti z 1. all. triedy odpocivaju vo svojich triedach, kde sa rozkladaju lezadla. Deti z Ill.
triedy si nechdvaju poskladané pyzama na ustlanych lezadlach, deti z I. triedy si veSaju
pyZama na urcene vesiaciky a detom z Il. triedy sa odkladaju pyzama do uréeného regalu.
Paplony s plachtami odkladaju upratovacky do osobitnych regalov, lezadla v stabilnej spalni
ustell ur€enym spdsobom.

Elokovaneé pracovisko Tekovsk& ma stabilné spalne pre obidve triedy. Lezadla v spalnach sa
ustielaji uréenym sposobom, poskladané pyzamy si deti nechavaju na ustlanych lezadlach.
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Odchod deti domov

Ucitel’ky su povinné presved(it’ sa s kym diet’a odchadza domov. Ak dieta prebera od
ucitel’ky cudzia osoba, je ucitel’ka povinna overit’ splnomocnenie (aj v pripade, Ze zastupuje
v inej triede prechodne nepritomntl kolegynu). Ak je sidnym rozhodnutim diet’a zverené
do opatery jedného z rodic¢ov (inej osobe, ktorej je dieta zverené sudom do opatery), je
uditePka povinna tuto skuto¢nost’ na zaklade predloZeného dokladu respektovat’. Ak si
druhy rodi¢ (ind osoba), ktory nie je na prevzatie dietata opravneny alebo pride mimo dni
uréené na stretavanie s dietatom, vyzaduje vydanie dietat’a, obrati sa ucitel’ka o pomoc na
Policiu.

Uditel’ky sa venuju detom aZ do ich odchodu domov. Aj poslednému diet’at’'u sa ulitel’ka
musi venovat’ individualne a nepripusti z bezpe¢nostnych déovodov vykladanie stoli¢iek
na stoly v triede a umyvanie dlazky v pritomnosti poslednych deti. Nie je pripustné, aby
deti ¢akali rodicov v $atni alebo sa uz vopred obliekali (ak 0 to vynimoc¢ne nepoziadal rodi¢
ucitel’ku vopred alebo telefonicky v pripade nepredpokladaného oneskoreného prichodu po
diet’a). Deti zotrvaji az do prichodu rodicov pri hre. U¢itePky sa prezliekaju a chystajd na
odchod domov azZ po odchode posledného dietat’a (po 17.00 hod). Posledna trieda a Satna
sa moze Z bezpecnostnych dovodov (Graz poSmyknutim) umyvat’ az po odchode deti.

V pripade, Ze diet’a ostane v materskej S$kole po skonceni prevadzky, ostane snim aj
sluzbukonajuca ucitel’ka. V ziadnom pripade nesmie dieta ponechat prevadzkovej
zamestnankyni a odist’ z budovy MS, ani zobrat dieta zo sebou domov. Telefonicky sa
pokusa upovedomit’ rodi¢ov dietat’a o vzniknutej situacii. Ak sa ucitel’ke nepodari do 19.00
hod skontaktovat’ s rodi¢émi diet’at’a (inou osobou, ktora je uvedena na splnomocneni na
preberanie dietata z MS), obrati sa 0 pomoc na najblizsi okrsok Policie: 0961 032 805, 55
42 49 91 (Mojmirova), ktora kontaktuje zamestnancov Uradu prace, socialnych veci a
rodiny azabezpeli prevzatie dietata kompetentnym zamestnancom. Policii treba
odovzdat’ kontakty na rodiCov alebo iné opravnené osoby, aby mal pracovnik
UPSVaR moznost dalej kontaktovat' rodi¢ov (ak by pracovnik UPSVaR tieto kontakty
nemal, bolo by nutné¢ umiestnit’ dieta do krizového centra alebo detského domova). V
pripade, ze po dieta pride rodi¢ vyrazne pod vplyvom alkoholu aje zrejmé, ze
odovzdanim takémuto rodicovi by mohlo byt diet'a ohrozené, kontaktuje ucitel’ka
druhého rodic¢a, pripadne d’alSiu osobu, ktora je uvedena na splnomocneni na
preberanie dietata. AK sa jej druhého rodi¢a, pripadne inid osobu nepodari
kontaktovat’ alebo diet’a iného rodi¢a nmema, obrati sa na Policiu, ktora kontaktuje
UPSVaR a zabezpeti prevzatie dietata. Policii treba odovzdat’ kontakty na druhého
rodi¢a alebo iné opravnené osoby, aby mal pracovnik UPSVaR moznost’ d’alej
kontaktovat’ rodi¢a (po€as pracovného casu moZe ucitel’ka kontaktovat’® priamo
oddelenie socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately UPSVaR: 02 204 438 28, 22,
21, 32, 23, 29, 83, 08. Ak sa rodi¢ dostavi po dieta po skonceni prevadzky MS, ucitel’ka
dovod oneskorenia vpise do uréenej pisanky a da rodi¢ovi podpisat’. Ak rodi¢ neskory prichod
zopakuje trikrat, upozorni ho riaditel’ka pisomne na porusovanie Skolského poriadku.

Po odchode posledného diet’at’a upratovacka ihned’ uzamkne vchody do budovy.

Pocas letného obdobia, kedy su deti v Skolskej zahrade, odchédzajd domov z&hradnou branou.
Pred odchodom do z&hrady si deti vynest vsetky 0sobné veci von na lavicky a do budovy sa
Z bezpecnostnych dovodov uz nevracaji. Po odchode posledného dietat’a ucitel’ka ihned’
uzamkne zédhradnu branu. Nie je pripustné, aby sa do zahrady vracali deti, ktoré uz
rodi¢ia z MS vybrali alebo aby sa prichadzali hrat’ cudzie deti, za ktoré ucitel’ka nema
Ziadnu zodpovednost’. Takisto rodifia po prevzati diet'ata od ucitel’ky nezotrvavaju
snim v $kolskej zahrade, zbytofne nezvySuju pocet deti a neohrozuju bezpecnost’
pobytu deti v §kolskej zahrade.
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Clanok V.

Starostlivost’ o hygienu, zdravie a bezpe¢nost® deti

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost' sa zamestnanci riadia vSeobecne —

zavéznymi pravnymi predpismi, najméa 8 28 ods. 17, § 144 ods. 1 pism. i), j), k) a § 152

zakona NR SR ¢&. 245/2008 o vychove avzdelavani aozmene adoplneni niektorych

zakonov:

- reSpektovat’ zakladné fyziologické potreby deti

- zaist'ovat’ bezpecnost’ a ochranu zdravia deti

- uskuto¢iovat’ vychovu a vzdeldvanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom prostredi
(vid’ prevadzkovy poriadok $koly, Politika BOZP a predpisy BOZP v materskej skole
v sulade so zékonom ¢&. 124/2006 Z. z. 0 BOZP)

- organizovat’ vychovu a vzdelavanie primerane veku deti, ich schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny

- zabezpecGovat’ ochranu proti fyzickému, psychickému a sexualnemu nasiliu

- vytvarat’ podmienky pre zdravy vyvin deti a predchadzanie socialnopatologickych javov,
diskriminacie a nasilia:

v sulade s Dohovorom o pravach dietata su pedagogicki zamestnanci povinni
zabezpecovat’ ochranu deti pred drogovymi zavislostami, fyzickym alebo psychickym
nasilim, poSkodenim alebo zneuZitim, zanedbavanim alebo nedbalym zaobchddzanim,
tyranim alebo vykoristovanim vratane sexudlneho zneuZivania a prijimat’ také
opatrenia na zabezpecenie discipliny v materskej Skole, ktoré sua zlucitené
S Pudskou dostojnost’ou diet’at’a

v zmysle Narodného planu vychovy k ludskym pravam na roky 2005 — 2014
usmerfiovat vychovu k l'udskym pravam v triede tak, aby sa stala integralnou
sucastou celozivotného procesu podpory aochrany ludskych prav a aby podporila
hodnotu ¢loveka a rozvoj medzil'udskych vztahov

monitorovat’ spravanie deti azmeny Vvnom aV pripade opravneneho podozrenia
z fyzického alebo psychického tyrania, zanedbavania, ohrozovania mravného vyvinu
a sexualneho zneuzivania bezodkladne informovat vedenie MS, UPSVaR - odbor
socialnych veci a rodiny, oddelenie Policie, socialny odbor zriad'ovatel'a a zabezpecit’
dietat'u pediatra a psychologa

poskytovat’ dostatok primeranych kvalifikovanych informacii o l'udkom tele, zdravi,
lekarskej starostlivosti a zdravom Zivotnom $tyle

poskytovat’” dostatok kvalitnych informacii o funkcii rodiny, vzajomnych zdravych
vzt'ahoch jednotlivych ¢Elenov rodiny, o planovanom rodicovstve a vytvarat detom
dostatok priestoru na komunikéciu na dand tému

poskytovat’ nevyhnutné informacie o nebezpecenstve styku s nezndmymi 'ud'mi, o
otvérani dveri neznamym l'ud’om, o prijimani daréekov od nezndmych l'udi, spravani
sa v neznamom prostredi a neznamych situaciach

ucit’ deti nebat’ sa oslovit’ dospelého ¢loveka a poziadat’ ho o pomoc Vv nebezpecnej
situécii, poskytovat’ detom modely osvedEeného spravania sa v nebezpecnej situacii
(napr. oslovit' najblizSiu cudziu Zzenu ,,mama‘“, zostat' v jej blizkosti a poziadat’ ju
0 pomoc, zavolat’ do najbliz§ieho obchodu: “mama, uz ides?*, a pod.)

upozoriiovat’ primeranym spdsobom na nebezpecenstva virtualneho sveta internetu,
mobilnych telefonov, fotografovania a natacania na video, na moznosti ochrany pred
tymito ohrozeniami, na moznost’ pomoci (linka Pomoc.sk)
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e naucit deti ako pouzivat moderné technoldgie bezpetne a zodpovedne, hladat’
spolo¢ne cesty, ako vyuzit’ ich nové moznosti a pozitiva

e VvV maximalnej miere vyuzivat filmové a literArne texty zameraneé na rozoznanie
a ochranu pred pedofiliou, diskriminaciou a virtualitou (subor filmov OVCE)

e dosledne selektovat’ divadelné predstavenia, literarne texty, rozpravky a filmy s témou
akéhokol'vek nasilia

e zaradovat’ dostatoéné mnozstvo hier s tematikou dodrziavania 'udskych prav a prav
dietata

e vybudovat' v skole doveryhodné prostredie a dobré citové vztahy s pedagdgmi ako
zaklad pocitu bezpecia a istoty

e dodrZiavat filozofiu multikultarnosti Skoly a vychovy proti akymkol'vek predsudkom

e priebezne hodnotit’ a analyzovat’ socialnu atmosféru v triedach a eliminovat’ agresivitu
deti

e poskytovat’ ako vzor vlastné vhodné moralne a bezihonné spravanie

e plnit ciele zo Stratégie Skoly v prevencii rizikového spravania deti

e aplikovat’ do pedagogickej prace poznatky z besied s psycholégom (z literatary) na
tému ,,ako rozoznat tyrané dieta a ako postupovat’ v pripade podozrenia alebo
pozitivneho zistenia v komunikéacii s rodi¢om*

- viest’ evidenciu $kolskych urazov deti, ku ktorym prislo po¢as vychovno—vzdelavacieho
procesu a pri ¢innostiach organizovanych skolou. Pri vzniku Skolského tirazu vyhotovit
zaznam o skolskom traze v zmysle Metodického usmernenia ¢. 4/2009-R k zavedeniu
jednotného postupu $kol, Skolskych zariadeni a vysokych §kol pri vzniku registrovaného
Skolského trazu a pri evidencii nebezpecnych udalosti:

Postup pri vzniku Skolského urazu:
Prva pomoc sa poskytuje dietatu na mieste urazu a je za fiu zodpovedna ucitel’ka, ktora je
v dobe Urazu v ramci svojej sluzby za dieta zodpovedna.
1. zachovat’ pokoj a rozvahu, vyprostit’ postihnuté diet’a z Grazovej situécie a zistit’, ¢i je
pri vedomi a ¢i st zachované srdcové a dychacie funkcie
2. podla charakteru urazu poskytnut’ prvi pomoc (postup podla metodiky Prva pomoc —
navodné instrukcie, ako postupovat v pripade Urazov, nehdéd a v kritickych
situaciach)

privolat’ lekarsku pomoc (rychla lekarska pomoc — telefonne ¢islo 112, 155)

privolat’ zdkonnych zastupcov dietat’a

upovedomit’ ihned” osobne alebo telefonicky riaditelku MS alebo Statutarnu

zastupkynu

6. zabezpeCit miesto a okolnosti Urazu v stave, ked’ k trazu doSlo (zdokumentovat
nafotenim) a svedkov Urazu

7. registrovat’ Skolsky uraz: vySetrit’ pri¢iny, vyplnit Zaznam o Skolskom uraze (4 x),
vykonat’ opatrenia. (Zaznamy o Skolskych tirazoch sa uchovavaju v skole pat’ rokov).

8. pri smrte'nom, tazkom a hromadnom traze hlasit’ Graz ihned’ na prislusné miesta:
Policia, regiondlny Urad verejného zdravotnictva, Skolskému tradu MC BA -
Ruzinov.

Drobné poranenie sa oSetri pradom studenej vody a prilozenim sterilnej gazy na postihnuté

miesto. Thned’ je potrebné informovat’ zakonného zastupcu dietata. Kazdé poranenie sa musi

zapisat’ do knihy trazov a drobnych poraneni podl'a predpisaného vzoru. Kniha je k dispozicii

v kancelarii na kazdom prislusnom pracovisku.

MS musi mat’ vybavent skrinku prvej pomoci - lekarni¢ku. Stard sa o fiu uréena uditel’ka,

ktora pravidelne dopifia uréené lie¢iva a zdravotnicky material a sleduje respira¢na dobu

liekov. Pravidelne zapisuje vykonanu kontrolu. Kontrolu lekarni¢ky vykonava riaditelka

a zamestnanci Uradu verejného zdravotnictva — hygienici.

ok w
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Kazdu nebezpecnu udalost, ktora by mohla sposobit’ tiraz, st zamestnanci povinni oznadmit’
riaditel’ke, respektive zastupkyniam, a zapisat’ do knihy ,,Evidencia nebezpec¢nych udalosti®,
vedenej v kazdom pracovisku.

- materska $kola moze organizovat’ pobyty deti v Skole v prirode, vylety, exkurzie,
saunovanie, Sportovy vycvik a d’alSie aktivity len s informovanym suhlasom zékonného
zastupcu dietat’a a po dohode so zriad'ovatel'om (tlacivo ,,Informacia o Skolskej aktivite*
sa predklada Odboru $kolstva MC BA — Ruzinov na odsuhlasenie desat’ dni pred jej

uskuto¢nenim)

Zamestnanci st povinni re§pektovat’ vyhlasku MS SR &. 541/2021 Z. z. 0 materskej $kole

za vytvorenie bezpeénych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdelavanie
zodpoveda riaditel’ka

za bezpecnost’ a ochranu zdravia dietata zodpovedaju pedagogicki zamestnanci
materskej Skoly od prevzatia dietata aZ po jeho odovzdanie zdkonnému zastupcovi
alebo nim splnomocnenej osobe

na vychadzke nemdze mat’ pedagogicky zamestnanec viac ako 21 deti od Styroch do
piatich rokov alebo 22 deti starSich ako pat rokov. Pri vy$Som pocte deti alebo pri
¢innostiach, ktoré vyzaduji zvySeny dozor, riaditel’ka zabezpeci d’alSieho zamestnanca
materskej Skoly, ktory pod vedenim ucitel'a dba na bezpe¢nost’ deti. S triedou s det'mi
od troch do Styroch rokov sa vychadzka uskutocnuje vzdy za pritomnosti dvoch
Zamestnancov

za bezpecnost deti pocas kruzkovej cCinnosti zodpovedd ucitel’ka. Ak krazkovu
¢innost’ vykonéva so suhlasom zakonnych zastupcov lektor, za bezpecnost deti
zodpoveda lektor

pri Cinnostiach, ktoré sa vykonavaju ako sucast vychovno—vzdeldvacej Cinnosti
materskej Skoly aktoré si vyzaduji zvySeny dozor, zabezpe¢i riaditelka pocet
pedagogickych zamestnancov takto:

a) na plavecky vycvik je najviac osem deti na jedného pedagogickeho zamestnanca

b) na lyziarsky vycvik (kor¢ul'ovanie) je najviac desat’ deti na jedného pedagogického
zamestnanca

¢) pri saunovani je najviac desat’ deti na jedného pedagogického zamestnanca

d) do skoly v prirode sa vysielajd s triedou s po¢tom najviac dvadsat'dva deti Styria
pedagogicki zamestnanci (§ 5 ods. 4 vyhlasky MS SR ¢&. 305/2008 Z. z. o $kole
v prirode)

e) na vyletoch a exkurziach je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov
a jednej poverenej plnoletej osoby s poc¢tom deti: 20 v triede troj az Stvorro¢nych deti,
21 deti v triede $tvor az patroénych deti, 22 v triede pat az Sest’ roénych deti, 21
Vv triede troj az Sestrocnych deti (§ 28 ods. 10 zakona ¢. 245/2088 Z. z.)

f) vylet alebo exkurzia sa organizuje na zaklade planu prace $koly najviac na jeden

denn s prihliadnutim na bezpeénostné, hygienické a fyziologické potreby deti aso
zabezpecenim teplého obeda pre deti. Pred uskuto¢nenim vyletu alebo exkurzie
pedagogicky zamestnanec povereny riaditelkou organiza¢ne zabezpeci pripravu a priebeh
vyletu alebo exkurzie vratane poucenia zacastnenych osob a deti 0 bezpe¢nosti a ochrane
zdravia. O tom vyhotovi pisomny zaznam, ktory podpise riaditel’ka MS a vietky dospelé
zcCastnené osoby potvrdia poucenie svojim podpisom. Na vylet a exkurziu s detmi mozno
pouzit’ aj verejnu hromadnd dopravu.

V oblasti starostlivosti 0 bezpecnost’ a ochranu zdravia sa zamestnanci riadia ustanoveniami
zakona NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni
zékona ¢. 140/2008 Z. z., najma § 12:
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dodrziavat’ pravne predpisy a ostatné predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany

zdravia pri praci, pokyny na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zasady

bezpecnej prace a bezpecného spravania sa na pracovisku

dodrziavat’ uréené pracovné postupy, s ktorymi boli preukazatel'ne oboznameni

spolupracovat’ so zamestnavatelom a zastupcom zamestnancov pre bezpecnost tak,

aby im umoznili plnit’ povinnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia

vykonavat’ prace, obsluhovat’ a pouzivat’ pracovné prostriedky v sulade s

a) navodom na pouzivanie, s ktorym boli riadne a preukazatel'ne oboznameni

b) poznatkami, ktoré su sucastou vedomosti a zru¢nosti v rdmci ziskanej odbornej
sposobilosti

neobsluhovat’ pracovné prostriedky a nevykonavat’ ¢innosti s vy$§im rizikom bez

osvedCenia alebo preukazu a ak nie si zamestndvatelom povereni na tuto obsluhu

alebo pracu (elektrické zariadenia pod napitim, stroje na pracovisku SJ, plynové

zariadenia)

pouzivat uréenym spdsobom pridelené osobné ochranné pracovné prostriedky

dodrziavat’ uréeny zakaz vstupu na iné pracovisko (SJ, kotoliia) a nevykonavajl

¢innosti, ktoré by mohli bezprostredne ohrozit’ ich Zivot alebo zdravie

zcastiovat’ sa oboznamovania a iného vzdelavania zabezpeceného zamestnavatel'om

0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a podrobovat’ sa overovaniu jeho znalosti

podrobovat’ sa preventivnym lekarskym prehliadkam vo vztahu k praci

oznamovat’ bez zbyto¢ného odkladu vediicemu zamestnancovi nedostatky, ktoré by

pri praci mohli bezprostredne ohrozit' bezpecnost' alebo zdravie a podl'a svojich

moznosti sa za¢astiiovat’ na ich odstrafiovani

nepozivat’ alkoholické napoje, omamne latky a psychotronické latky na pracoviskach

a Vv priestoroch zamestnavatela a v pracovhom ¢ase aj mimo pracoviska

a nenastupovat’ pod ich vplyvom do prace (alkoholickymi napojmi st podl'a zakona ¢.

219/1996 Z. z. liehoviny, vino, pivo ainé napoje, ktoré obsahuji viac ako 0,75

objemového percenta alkoholu)

podrobit’ sa vySetreniu, ktoré vykondva zamestnavatel' alebo organ Statnej spravy,

pripade pravnicka osoba, s ktorou ma zamestnavatel' uzatvoreni zmluvu na vykon

sluzieb BOZP a OPP, aby zistil, ¢i zamestnanec nie je pod vplyvom alkoholu,

omamnych alebo psychotronickych latok. Okruh o0s6b, opravnenych dat

zamestnancovi pokyn, aby sa podrobil vySetreniu, uvadza zamestnavatel vo

vnutornom predpise BOZP

dodrziavaja urCeny zakaz faj¢enia na pracoviskach

zamestnanec ma pravo:

a) prerokovat’ so zamestnavatel'om vsetky otazky BOZP

b) odmietnut’ vykonat’ pracu alebo opustit’ pracovisko, ak sa odévodnene domnieval,
ze je bezprostredne ohrozeny jeho Zivot alebo zdravie alebo zdravie inych oséb.

Postup pri vzniku pracovného Urazu:
Poskytnutie prvej pomoci véas je jediné ucinné opatrenie na zmiernenie nasledkov trazu,
zéachranu Zivota postihnutého trazom a pri kazdom vaznom zhorseni zdravotného stavu.
Prvi pomoc je nutné poskytnit’ ihned’, na mieste irazu na najblizSom bezpe€nom mieste.
Prvli pomoc je povinny poskytnit’ najblizs§i svedok urazu. Pouzije k tomu zdravotnicky
material z lekarni¢ky na pracovisku.

1. zraneny, svedok Urazu alebo ten, kto sa o Uraze dozvedel, zachova pokoj a rozvahu

2. zabrani naslednym Skodam na zdravi a na majetku (vyprosti zraneného z Urazovej

situacie, zastavi stroj, vypne prad, plyn, odsunie vodi¢, nebezpeény predmet trazu, ...)
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3. po vyprosteni zraneného polozi, zisti, ¢i je pri vedomi, ¢i dycha, ¢i sa da uitho zistit’
tep, ako a kde je poraneny.
4. poskytne prvd pomoc zranenému v rdmci svojich schopnosti (na zéklade odbornych
rad z brozary Prva pomoc umiestnenej pri $kolskej lekarnicke)
- ak zraneny nedycha, ihned’ zavedie umelé dychanie z plic do pluc
- ak zraneny nereaguje na pokus o nadviazanie kontaktu (hlasového, reakcie na
bolest)) a je v bezvedomi, prevrati ho nabok do stabilizovanej polohy, vyg¢isti
stnu dutinu a privola zachranna sluzbu
5. podla potreby privola lekara (telefonne ¢islo 155 alebo 112, povie, akymi tazkost’ami
zraneny trpi, akl Cast’ tela ma poranenu, kde k Grazu doslo, meno svoje a meno
zraneného
informuje vedlceho zamestnanca
informuje bezpecnostného technika firmy Horansky na teleféonnom c¢isle: 0907 117
320 — Angelika Szitasova (0918/864 187).

~No

Povinnosti zamestnavatel'a vyplyvajace z § 6 az § 10 zakona ¢. 124/2006 Z. z. v platnom
zneni su podrobne rozpracovaneé v ¢lanku XI. —,,Ochrana prace* Pracovného poriadku MS.

Zamestnanci sa d’alej riadia zakonom NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zékonov, najma § 24 —
,Zariadenia pre deti a mladez*:

e priestorové usporiadanie, funk¢éné c¢lenenie a vybavenie priestorov pre deti musi
zodpovedat ich veku, stupiiu ich telesného a duSevného vyvinu, telesnym rozmerom
deti a vel'kostnému typu a ucelu zariadenia

e hracky, u¢ebné pomocky a iné predmety urcené pre deti musia svojimi vlastnostami
zodpovedat hygienickym a technickym poziadavkam podl’a osobitnych predpisov

e rezim dna, Cinnosti vedice kvychove avzdelavaniu, prevadzku pieskovisk,
stravovanie a pitny rezim musia zohl'adnovat vekové, fyzické a psychické osobitosti
deti. Tieto c¢innosti SU upravené Vv prevadzkovom poriadku $koly odsuhlasenom
regionalnym uradom verejneho zdravia

e ucitel’ky st povinné zamerat’ vychovu a vzdelavanie na ochranu zdravia

e strava pre deti musi byt pripravovand zo zdravotne neSkodnych potravin so
zodpovedajucou energetickou a biologickou hodnotou

e vnutorné i vonkajSie priestory $koly musia byt pravidelne Cistené a udrziavané tak,
aby nepredstavovali riziko v dosledku mikrobialneho a iného znecistenia

e na cCistenie a udrzbu Skoly sa smu pouzivat len prostriedky, ktoré nie su zaradené
medzi nebezpecné latky a pripravky

e ak dieta v MS ochorie, uitelka zabezpe¢i jeho izolaciu od ostatnych deti (izolaéna
miestnost’, kanceldria riaditel’ka, zastupkyne,...), docasny dozor nad nim inou
zodpovednou osobou a okamzite informuje zakonnych zastupcov dietat’a

Ucitel’ka nie je kompetentna podavat® diet’at’'u akykol’vek liek. Podavanie nevyhnutnych
liekov zabezpeéi rodi¢ dietata v MS. Ak je dieta alergické na postipanie hmyzom a v
priebehu dna dojde k postipaniu, smie ucitel’ka, aby zabranila zdureniu sliznic a problémom
s dychanim, podat’ liek Fenistil a to iba na zaklade pisomného sthlasu rodica.

Postup pri podozreni na vyskyt vsi - pedikulozu:

Dieta, ktoré prekondva prenosné ochorenie, nesmie navStevovat zariadenie pre deti
amladez. O sposobe jeho liecby adocasnom vyradeni z kolektivu rozhoduje lekar. Do
kolektivu sa dieta moze vratit’ az po prineseni potvrdenia od lekara, Ze je zdravé.

Ucitel’ka triedy (triedna ucitel’ka), v ktorej sa vyskytli v8i, zabezpeci:
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e okamzite informuje zakonného zastupcu dietat’a

e do prichodu zakonného zastupcu diet’a izoluje od kolektivu a zabezpe¢i nad nim staly

dozor

e odporuci zdkonnému zéastupcovi navstivit’ prislusného pediatra za ucelom potvrdenia

ochorenia a zakonny zastupca dietata podl'a jeho pokynov zabezpe¢i odvSivenie
dietata

e dohliadne, aby vrchny odev, Ciapka, $al, osobna a postel'na bielizeni, hrebeni a iné
predmety dietata boli do prichodu rodica uloZené v nepriepustnom obale a ulozené

oddelene od odevov a predmetov ostatnych deti, pripadne aby ich ostatné deti
nepouzivali

Riaditel’ka MS zabezpedi:

e informovanie vSetkych rodi¢ov oznamom na viditelnom mieste o vyskyte vsi
a 0 potrebe priebezného kontrolovania vlasov u svojich deti. Informuje rodi¢ov o tom,
ze ak sa u dietata vyskytli v$i, bude moct’ opét’ nastipit’ do materskej Skoly az po
predloZeni lekarskeho potvrdenia, Ze je zdravé

e dohliadne, aby postel'na bielizeni bola osobitne vyprand v materskej Skole pri vysokej
teplote, vysusena a vyzehlena a aby bola vykonana dezinfekcia predmetov v MS, ktoré
prisli do styku svlasovou castou hlavy dietata a to vyvarenim, respektive
postrickanim pripravkom na leziici hmyz. Postup pri pouZiti pripravku v MS bude
zabezpeceny podla navodu na etikete vyrobku.

Dezinfekciu zabezpecia prevadzkovi zamestnanci materskej Skoly

e hromadny vyskyt pedikulézy hlési riaditel’ka na RUVZ.

Ucitel’ky materskej Skoly vykonaju preventivne opatrenia:

e priecbeznym sledovanim mozného vyskytu vsi u d’alSich deti, pricom v ramci ranného

filtra v materskej Skole detom vhodnym spésobom prezru aj vlasovu ¢ast’ hlavy

Rovnako pri zisteni vyskytu (alebo pri podozreni na vyskyt) inych parazitarnych ochoreni
triedna ucitel’ka ihned’ oznami zakonnému zastupcovi tato skuto¢nost’ a do prichodu
zékonného zastupcu dieta izoluje od kolektivu a zabezpeci nad nim staly dozor.

Riaditel’ka MS zabezpeéi:

e informuje vSetkych rodicov o vyskyte ochorenia v materskej Skole a o tom, Ze ak sa
parazitarne ochorenie u dietata vyskytlo, bude moct’ opat’ nastpit’ do materskej Skoly
az po predlozeni lekarskeho potvrdenia, Ze je zdravé

Opatrenia na zabranenie Sirenia tychto ochoreni v materskej Skole buda vykonané podla
pokynov lekéra a prislusného RUVZ.

Ucitel’ky su povinné vykonavat’ vSetky opatrenia, ktoré chrania deti pred Skodlivinami,
nebezpeénymi predmetmi a situdciami ohrozujucimi zdravie:

e Vpriestoroch, kde maju pristup deti, sa nesmi nechdvat’ volne polozené ostré
a rozbitné predmety a osobné potreby zamestnancov
Cistiace a dezinfekéné prostriedky sa nesmu odkladat’ v dosahu deti
v zamkoch vo dverdch miestnosti, kde sa nachddzaju deti, nesmu zostavat’ kl'ace
nabytok v triedach musi byt rozmiestneny ak, aby neohrozoval bezpe¢nost’ deti
dlazky musia byt suché, koberce napnuté a ndbytok fixovany
nie je pripustné, aby deti prenasali nabytok, riad, tazké predmety a hracky
Vv Ziadnom priestore $koly deti nesmu zostat’ samé bez dozoru zamestnanca skoly
deti nesmu samé otvarat’ dvere osobam vstupujicim do MS (ani na poZiadanie)
do priestorov $koly sa nesmu vpustat’ podomovi predavaci a iné cudzie osoby
deti sa nesmu pocas pobytu vonku rozpravat’ cez plot s cudzimi I'und'mi
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e oprana bielizen sa z dovodu moznych alergii nesmie susit’ v priestoroch, kde sa
zdrzujh deti

e naradie, ktoré pouziva zahradnik, sa nesmie odkladat’ v priestoroch, kde maju pristup
deti

e Skolska zahrada musi byt vycistena od odpadkov a nebezpeénych predmetov pred
odchodom deti na pobyt vonku

e deti sml pouzivat’ zdhradné konstrukcie vyhradne vtedy, ked’ pri nich vykonéava dozor
ucitel’ka

e pocas vychddzok sa deti musia pohybovat v organizovanom utvare pod zvySenym
dozorom ucitel’ky, ktord pouziva bezpecnostny ,,ter¢ik* pri prechode cez cesty

e na dlhsie vychadzky, $kolské vylety ainé podujatia mimo MS musia deti mat
oblecené bezpetnostné vesty

e pocas vychadzok sa deti nesmu dotykat’ Ziadnych neznamych zvierat

e deti nesmt mat’ v MS na krku retiazky, korale a $narky

e Vletnom obdobi musia ucitelky dbat’ na ochranu deti pred slnkom a vyzadovat’ od
rodicov, aby dali detom vhodnu pokryvku hlavy, slne¢né okuliare a natreli doma deti
ochrannym krémom (ugitel’ka nesmie v MS natierat’ deti Ziadnym krémom)

e deti nesmu nosit’ do MS cukriky, lizanky, Zzuvaéky a drobné predmety, ktoré mozu
zhltntt’ alebo vdychnut’ a ostré predmety

Sucasne ucitelky volia denné usporiadanie tak, aby chranili deti pred telesnym a dusevnym
pretazovanim. Aktivnou ochranou je vychova k discipline, Kk spravnej zivotosprave,
k pozornosti na ulici, k navykom osobnej hygieny a Urazovej prevencii.

Pre zachovanie a upeviovanie zdravia deti je bezpodmiene¢ne nutné dodrziavat’ pitny rezim.
Je zabezpecovany pravidelnym poddvanim predpisaného mnoZstva napojov pocas stolovania
v Skolskej jedalni apodavanim népojov zakupovanych z finanénych prostriedkov
rodicovského zdruzenia v triedach. Napoje pripravuju ariady umyvaju z hygienickych
dévodov vyhradne kucharky. Napoje a Cisté riady prinasaju zo Skolskej kuchyne do tried
kucharky, pouzité pohare, kanvice, ticne avedra odnasajt do kuchyne na umytie
upratovacky. Detom najmladsej vekovej skupiny nalievaju napoje ucitel’ky, detom strednej
vekovej skupiny pomdahaju nalievat’ ucitel’ky a deti najstarSej vekovej skupiny si moézu
nalievat’ samé pod dozorom uditel’ky podla jej inStruktaze. Na umiestnenie napojov je
V kazdej triede vyhradené osobitné miesto. Ak sa ndpoj pocas dna minie, poziada ucitel’ka
kucharku o jeho doplnenie. Ak d6jde pocas dna k vyliatiu napoja, utrie stolik aj dlazku ihned’
privoland upratovacka. Za dodrziavanie pitného rezimu a bezpecnost’ pri piti su zodpovedné
ucitel’ky. Za v€asné prinesenie napojov a poharov do tried zodpovedaju kucharky. Za ich
odnesenie po skonceni prevadzky su zodpovedné upratovacky. Za kvalitu, mnozstvo, v€asné
pripravenie napojov a ¢istotu riadov st zodpovedné kucharky. V letnom obdobi, kedy deti
piju aj v skolskej zadhrade, wvynesu kucharky tacne so zakrytymi nadobami s napojmi na
terasu, respektive na dvor na urcené miesto a postup pri zabezpecovani pitného rezimu je
rovnaky. Deti si z hygienickych azdravotnych dévodov vlastné pitie do MS nenosia.
V pripade, Ze ma dieta zdravotné problémy a musi pit’ lie€ivé népoje, musi rodi¢ predlozit
odporucanie oSetrujuiceho lekara.

Zamestnanci sti povinni dodrziavat’ Metodické usmernenie MS SR &. 7/2006-R k prevencii
arieSeniu Sikanovania Ziakov v §kolach a Skolskych zariadeniach, ktorého cielom je
poskytnut’ zamestnancom, ktori sa podiel’aju na vychovnom — vzdelavacom procese zakladné
informé&cie o formach prejavov Sikanovania, navrhoch na riesenie, spésoboch preventivneho
pbsobenia a potrebe spolupréce s rodi¢mi deti a prislusSnymi institiciami:
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Sikanovanie je akékol'vek spravanie dietata alebo deti, ktorych zamerom je cielené
ubliZzenie inému dietatu, jeho ohrozovanie alebo zastraSovanie, ¢oho nasledkom
moze byt ujma na psychickom a fyzickom zdravi
ide ocielené aopakované pouzitie nasilia voci takému dietatu, ktoré sa
Z najroznejSich dovodov nevie alebo nemoze branit’
podstatnymi znakmi Sikanovania su:
a) umysel bezprostredne smerujlci K fyzickému alebo psychickému ublizeniu
druhému
b) agresia jedného dietata alebo skupiny deti
c) opakované Utoky
d) nevyrovnany pomer sil medzi agresorom a obet'ou
Sikanovanie sa prejavuje v priamej podobe:
fyzické utoky, urazlivé prezyvky, nadavky, posmech, odcudzenie alebo poskodzova-
nie veci, neopravnené uzivanie cudzej veci, vydieranie, ublizenie na zdravi, prikazy
agresora vykonat’ ur€iti vec proti voli obete, obmedzovanie osobnej slobody, a pod.
v nepriamej podobe:
prehliadanim a ignorovanim obete
vSetci zamestnanci Skoly maju oznamovaciu povinnost’ v pripade zistenia Sikanovania
Sikanovanie nesmu zamestnanci $koly v ziadnej miere akceptovat’ a pedagogicki
zamestnanci musia Sikanovanie medzi detmi bez meskania riesit’ a kazdej jeho obeti
poskytnut’ okamzitlh pomoc
pedagogicky zamestnanec, ktorému bude znamy pripad Sikanovania a neprijme
V tomto smere ziadne opatrenie, sa vystavuje riziku trestného postihu, nakol'’ko porusi
dolezita povinnost’ vyplyvajucu z jeho zamestnania, povolania a funkcie
s podstatou, formami a nebezpecnymi dosledkami Sikanovania sa musia oboznamit’
vSetci zamestnanci Skoly, vSetky deti a rodiovska verejnost. Musia vediet, Ze tieto
formy antisocidlneho spravania nie si neSkodnym humorom a zabavou, ale maju
negativne dosledky tak pre obete, ako i pre agresorov aze je velmi nebezpetné
podceniovat’ pociatocné prejavy Sikanovania
pedagogicki zamestnanci musia pocas vSetkych foriem vychovno—vzdelavacej
¢innosti uéit’ deti prijimat’ vSeobecné hodnoty spolo¢nosti, identifikovat’ sa s nimi
a konat’ v ich duchu v kazdodennom Zzivote
vSetci pedagogicki zamestnanci, najmé triedne ucitel’ky, su povinni sa vzdelavat
Vv oblasti prevencie Sikanovania
V ramci ucinnej prevencie Sikanovania a agresivity deti je dolezité najma:
a) vytvorit’ pozitivnu klimu v Skole
b) navodit’ izku spolupracu medzi zamestnancami Skoly, medzi zamestnancami a
det'mi, medzi det'mi navzdjom, medzi zamestnancami a rodicmi deti
c) vytvorit priestor na oznamovanie zistenia Sikanovania, informovat  0tom
zamestnancov, deti a rodi¢ov, informovat’ ich o tom, ¢o maja robit’ v pripade, ked’ sa
dozvedia o sikanovani a zachovavat prisnu dovernost’ takychto oznameni
d) umiestnit’ na pristupné miesto kontakty a telefonne ¢isla na vedenie skoly, triedne
ucitel’ky, inStitlicie, ktoré sa zaoberaju problematikou Sikanovania
e) spolupracovat’ s odbornikmi z prislusného centra pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie, resp. s d’alsimi odbornymi pracoviskami poradenskych
a preventivnych sluzieb v regione, riadit’ sa odpora¢aniami a opatreniami SSI
pri odhalovani Sikanovania musi ucitel’ka uplatnit’ svoje pedagogické majstrovstvo,
nakol’ko odhalenie byva tazké z ddvodu strachu alebo snahy o utajenie u obete,
agresora alebo d’alSich moznych tc¢astnikov
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pri odhaleni Sikanovania pedagogicki zamestnanci uplatnia nasledovnu stratégiu:

a) okamzité zaistenie ochrany obeti a jej podpora

b) rozhovor s det'mi (inymi osobami), ktoré na Sikanovanie upozornili

¢) rozhovor s obet'ou

d) rozhovor s agresorom/mi — nikdy sa nesma konfrontovat’ obet’ a agresor,
zabranit’ krivej vypovedi agresorov ich izolovanim bez moznosti dohodnut sa na
spolo¢nej vypovedi

e) najdenie vhodnych svedkov - konfronta¢né rozhovory s nimi

f) kontaktovanie zdkonnych zastupcov obeti aj agresora — rozhovory s nimi

g) kontaktovanie CPP

h) pisomny zaznam z presetrenia

po vySetreni situacie Sikanovania je potrebné prijat’ nasledovné opatrenia:

a) odporucat’ rodi¢om obete individudlnu odbornu starostlivost’” CPP

b) odporucat’ rodi¢om agresora vyhl'adat’ odbornu starostlivost’ CPP, DC

¢) zorganizovanie skupinového intervenéného programu pre deti v spolupraci
s CPP

d) aplikovat’ vychovné opatrenia — napomenutie a pokarhanie triednou ucitel’kou,
pokarhanie riaditel’kou, preloZenie dietata do inej triedy MS a pri zvlast’ zavaznom
alebo opakovanom hrubom poruSovani pravidiel socialneho spravania v kolektive
ukoncenie dochadzky dietat’a do materskej Skoly

e) v mimoriadnych pripadoch odporacat’ rodicom diagnosticky pobyt dietat’a v
diagnostickom centre

pri podozreni na Sikanovanie dietata je potrebna spolupraca vedenia Skoly a

pedagogickych zamestnancov tak srodinou obete, ako aj agresora — upozornit’

rodicov, aby si v§imali mozné priznaky Sikanovania a poniknut’ im pomoc. Pri

rozhovore srodiémi je potrebné bezvyhradne dodrziavat taktnost a dovernost

informacii

riaditel’ka je povinnd bez zbytoného odkladu oznamit prislusnému turadu préce,

socialnych veci a rodiny — socidlno-pravnej ochrane skuto¢nosti, ktoré ohrozuju dieta.

Pravidla socidlneho spravania dietat’a v materskej Skole

V tunajsej skole plati ,,Zlaté pravidlo mravnosti“ — ,,Co chces, aby robili tebe, rob aj ty
druhym. Co nechces, aby robili tebe, nerob ani ty druhym*:

wWCoNo~wWNE

byt zdvorily a privetivy k druhym

spolupracovat’ s inymi det'mi a pomahat’ im

byt’ otvoreny voci potrebam, nazorom a ndvrhom inych

byt pravdivy, nie vSak agresivny

reSpektovat’ hodnotové orientacie a emocionalne prejavy druhych
respektovat’ inakost’ druhych (telesnd, zdravotnd, rasovd, kultdrnu,...)
nevyhladdvat’ vlastné vyhody na tkor inych

neznevazovat’ inych a neposmievat sa im

nepouzivat’ fyzické nasilie vo¢i druhym

10 nenadavat  inym a nepouzivat’ urazlivé prezyvky
11. neodcudzovat, nepoSkodzovat’ a neopravnene neuzivat’ cudzie veci
12. neobmedzovat’ osobnu slobodu inych
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V budovani usilia deti vedome uprednostiiovat’ nerizikové spravanie a zdravie neohrozujuci
sposob zivota sa budi zamestnanci riadit obsahom Skolskej ,Stratégie v prevencii
rizikového spravania deti*.

V oblasti starostlivosti o hygienu a zdravie sa zamestnanci riadia obsahom Prevadzkového
poriadku MS.

Za dodrziavanie predpisov BOZP zodpovedaji vSetci zamestnanci. Dodrziavanie predpisov
BOZP kontroluje riaditel’ka MS, jej zastupkyne, zamestnanci regionalneho Uradu verejného
zdravotnictva a InSpektoratu bezpeénosti pri praci. Tymto zamestnancom a organom je
zamestnanec povinny sa podrobit’ pri vySetrovani, ¢i nie je pod vplyvom alkoholu
a omamnych latok.

Za dodrZiavanie hygienickych predpisov zodpovedaju prevadzkovi zamestnanci v ramci
popisu prace, pedagogické zamestnankyne pocCas priamej prace s detmi. Kontrolu
dodrziavania hygienickych predpisov vykonava riaditel’ka MS, jej zastupkyne a zamestnanci
Uradu verejného zdravotnictva.

Okrem vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a zasad BOZP a hygienickych pravidiel

platia nasledovné interné bezpecnostné a hygienické pokyny:

e kazda zamestnankyna musi mat’ svoj uterdk na vyhradenom mieste alebo pouzivat
papierové uteraky

e zamestnankyne nesmu pouzivat’ detské hrebene

e zamestnankyne chodia triezvo a primerane oblecené

e ucitel’ky nesmt zut’ zuvacku pocas priamej prace s detmi a to isté budu vyzadovat od
deti, aby nedoslo k Urazu vdychnutim cudzieho predmetu

e sladkosti, ktoré deti prinasaja do MS pri prileZitosti narodeni a menin, v priestoroch §koly
nekonzumuju z dévodu moznej alergie alebo Urazu. O ich konzumacii rozhodne rodi¢ po
odchode dietata z MS.

e cerealne tydinky a iné sladkosti, ktoré deti dostant v MS v $kolskej jedélni takisto deti
konzumuju po odchode domov podl’a rozhodnutia rodica.

V materskej $kole sa nepovol'uje reklama, ktord je Vv rozpore s principmi a obsahom
vychovy a vzdelavania; reklama na predaj vyrobkov ohrozujdcich zdravie, psychicky alebo
moralny vyvin deti. V materskej Skole sa zakazuje poskytovanie alebo spristupfiovanie
informacii alebo zneuzivanie informacnych prostriedkov, ktoré by mohlo viest’ k naruseniu
mravnosti deti.

Clanok VI,

Prava a povinnosti diet’at’a a jeho zakonného zastupcu

V sulade s § 144 zakona ¢ 245/2008 Z. z.:
Diet’a ma pravo na:
1. rovnopravny pristup k vzdelavaniu
2. bezplatné vzdelanie pre péatro¢né deti jeden rok pred zaciatkom plnenia povinnej
Skolskej dochadzky
3. vzdelanie v statnom a materinskom jazyku
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individualny pristup respektujtici jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav

Uctu k jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti

vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujucom prostredi

organizaciu vychovy a vzdeldvania primerant jeho veku, schopnostiam, zaujmom,

zdravotnému stavu a v stlade so zasadami psychohygieny

8. Uctu k svojej osobe a zabezpeCeniu ochrany proti fyzickému, psychickému
a sexualnemu nasiliu

9. dieta so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami méa pradvo na vychovu
avzdelavanie s vyuzitim S$pecifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho
potrebdm a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tdto vychovu a vzdelavanie
umoziuju

e na ochranu abezpecnost v sllade s deklaraciou prav dietata, ktora je prilohou
Skolského poriadku

e ma pravo spolupodielat’ sa a vyjadrovat’ sa k pravidlam spoluzitia v triede a podiel'at’
sa na ich hodnoteni (v stlade s rozvojovymi mozZnost'ami)

e ma pravo na objektivne a spravodlivé hodnotenie, ma pravo vyjadrit’ svoj nazor, ma
pravo nesuhlasit’, rozhodovat’ (primerane svojmu veku a chapaniu)

e ma pravo na ochranu a integritu svojej osobnosti

e ma pravo nerusene sa hrat’, tvorit’ a podielat’ sa na organizovani ¢innosti v triede

No ok

Diet’a je povinné:
1. neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych osdb zucastiiujicich sa vychovy
a vzdelavania
2. dodrziavat’ skolsky poriadok a d’alSie vnutorné predpisy Skoly
3. chranit pred poskodenim majetok Skoly, ktory Skola vyuziva na vychovu
a vzdelavanie
4. konat tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a bezpecnost’
d’al8ich os6b zucastiiujucich sa na vychove a vzdelavani
5. ctit’ si l'udsku ddstojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov Skoly
6. reSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su v sulade s pravnymi predpismi
a dobrymi mravmi
Povinnostou deti je neobmedzovat’ iné deti svojim spravanim, napr. vynucovat’ si pozornost’
deti a dospelych neprimeranym spésobom (s ohl'adom na rozvojové moznosti a chapanie),
spravat’ sa vo¢i detom a dospelym s uctou, dodrziavat elementarne formy spoluZzitia na
zaklade prijatych pravidiel. Dieta nesmie obmedzovat’ a ohrozovat’ iné deti agresivitou,
zastraSovanim a inymi negativnymi prejavmi, ktoré maju vplyv na plynuly, bezpecny
a bezstresovy priebeh dennych Cinnosti. Povinnostou deti je pod vedenim uciteliek Setrne
zaobchadzat’ s hrackami a u¢ebnymi pomdckami, reSpektovat’ pokyny uciteliek, ohl'aduplnym
spravanim chranit’ svoje zdravie a zdravie ostatnych deti.
V pripade, ze sa u dietat’a prejavia vyrazné poruchy spravania, ktoré maju negativny vplyv na
vychovu a vzdelavanie ostatnych deti, triedna ucitel’ka konzultuje problém so zakonnym
zastupcom diet’at’a, odporuci d’alsi postup, poradi odbornikov a pod.
Deti nesmu nosit’ do materskej Skoly nebezpecné hracky a predmety, ktoré by mohli evokovat’
nasilie, hygienicky nevyhovujliice hracky a predmety, ktoré by mohli narusit’ spoluzitie deti
v triede. O vhodnosti hracky alebo iného predmetu prineseného z domu rozhodne ucitel’ka.

Prava a povinnosti zakonného zastupcu diet’at’a

Zakonny zastupca ma pravo:
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vybrat' pre svoje dieta Skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdelavanie, (zékon
¢. 245/2008 Z. z.) zodpovedajuce schopnostiam, zdravotnému stavu, zaujmom
a zal'ubam diet’ata, jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnosti a etnickej prislusnosti
ziadat’, aby sa detom v ramci vychovy a vzdeldvania poskytovali informécie vecne
a mnohostranne v sulade so su¢asnym poznanim sveta a v sulade s principmi a ciel'mi
vychovy a vzdelavania (zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov)

oboznamit’ sa so Skolskym vzdelavacim programom, Skolskym poriadkom a inymi
dokumentmi tykajucimi sa organizacie materskej Skoly

byt informovany o vychovno—vzdelavacich vysledkoch svojho dietat’a

na poskytovanie odborného poradenstva a pomoci spojenej s vychovou a vzdelavanim
svojho dietata (v sulade s § 37, ods. 2 pism. e) zakona ¢. 138//2019 Z. z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov)

zucCastiiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchddzajicom suhlase riaditel’a Skoly
(v pripade rozvedeného manZzelstva s pisomnym suhlasom druhého rodi¢a, ktorému
bolo diet’a zverené do starostlivosti)

vyjadrovat’ sa k vychovno-vzdelavaciemu programu $koly prostrednictvom rady Skoly
byt informovany o dolezitych skuto¢nostiach, ktoré sa tykaju zmien a nepredvidanych
udalosti

prdvom zékonného zastupcu je zaobchadzanie, ktoré je v sulade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, vntitornymi predpismi $koly a dobrymi mravmi

Zakonny zastupca je povinny:

1.

2.
3.

o

~

10.

11.
12.
13.

dodrziavat podmienky vychovno—vzdelavacieho procesu svojho dietata urcené
Skolskym poriadkom

vytvorit’ pre svoje dieta podmienky na vychovu a vzdeldvanie

dbat’ na socialne a kultirne zdzemie svojho dietata a respektovat jeho Specidlne
vychovno—vzdelavacie potreby

informovat® Skolu o zmene zdravotnej sposobilosti svojho diet'at’a, jeho
zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli
mat’ vplyv na priebeh jeho vychovy a vzdelavania

nahradit’ $kodu, ktora diet'a imyselne zavinilo alebo spdsobilo

oboznamit’ sa so $kolskym poriadkom MS a dodrZiavat’ ho, podpisom potvrdit, Ze sa
s nim riadne oboznamil

prihlasit’ diet’a na plnenie povinnej Skolskej dochadzky

oznamit' Skole bez zbyto¢ného odkladu pri¢inu nepritomnosti dietata (dovod
ospravedlnenej nepritomnosti: choroba, lekdrom nariadeny zakaz dochadzky do skoly,
mimoriadne udalosti v rodine, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky)
zicCastnit’ sa konzultacie, ak ho o to poziada riaditel’ka Skoly, triedna ucitel’ka alebo
d’alsia ucitel’ka v triede

dat’ dieta vySetrit v zariadeni CPP alebo u prislusného odborného lekara na
poziadanie riaditelky Skoly alebo zastupkyne riaditel’ky v pripade zistenia zmeny
zdravotného stavu dietat’a respektive spravania sa diet'at’a alebo inych okolnosti, ktoré
neboli zname pri nastupe dietata do materskej skoly

odovzdat’ materskej Skole pisomné splnomocnenie na preberanie dietata inou osobou
odovzdat’ materskej §kole vyhlasenie o bezinfekénosti (bezpriznakovosti)

priviest’ do materskej $koly len diet’a, ktoré neprejavuje znamky ochorenia; v pripade
podozrenia na ochorenie odovzdat’ lekarsky doklad o tom, Ze diet’a je zdravé
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14.
15.
16.

17.
18.

prevziat’ dieta z materskej Skoly do ukoncenia prevadzkového casu

spolupracovat’ s triednou ucitel’kou pri rieSeni vychovnych problémov

pravidelne uhrddzat’ prispevok na Cciastoénu uhradu nakladov v materskej Skole
a stravne

nenaru$ovat’ priebeh vychovno—vzdelavacieho procesu a denného programu

spravat’ sa voCi zamestnancom materskej Skoly, ostatnym zdkonnym zastupcom
a detom s Uctou a v stlade s dobrymi mravmi

Riaditel’ka $koly moéZe rozhodnit’ o predé¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania
Vv pripade, Ze rodi¢, zakonny zastupca diet'at’a:

1.

2.

ok w

10.

11.
12.

Vedome zatajil skuto¢nosti, ktoré mézu mat’ vplyv na vychovu a vzdelavanie dietat'’a
vV materskej Skole.

Neuhradi opakovane ani po upozorneni v stanovenom termine prispevok na ¢iastocnti
Uhradu nakladov v materskej skole a platbu za stravu.

Nerespektuje prevadzkovy ¢as materskej skoly.

Nerespektuje a porusuje Skolsky poriadok materskej skoly.

Neoznami dovod nepritomnosti dietata v materskej Skole trvajicej dlhsie ako 14 dni,
pisomne ak trvéa dlhSie ako 30 dni.

Neinformuje matersku Skolu o zmene zdravotnej sposobilosti svojho dietata, jeho
zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych problémoch, ktoré by mohli mat
vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania.

Ani po opakovanom upozorneni nedal dieta vySetrit v CPPPaP respektive
u prislusného odborného lekara v pripade zmeny zdravotného stavu a spravania sa
diet’at’a alebo zistenia inych okolnosti, ktoré neboli zndme pri nastupe diet'ata do MS.
Odmietne poskytnut’ materskej Skole Udaje o dietati v rozsahu stanovenom zakonom
¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani.

Odmietne poskytnut’ identifikacné tdaje o sebe vrozsahu stanovenom zakonom
¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani.

Preukazatelnym sposobom zanedbava zdravotny stav, hygienu, socialne a kultirne
zazemie diet’ata.

Odmietne nahradit’ $kodu, ktoru diet’a sposobilo umyselne.

Nedodrziava podmienky vychovno—vzdelavacieho procesu urcené Skolskym
poriadkom.

Materska Skola ma pravo ziskavat’ a spracivat’ osobné udaje
a) 0 det'och v rozsahu:

meno a priezvisko

datum narodenia

bydlisko

rodné Cislo

Statna prislusnost’

narodnost’

informacie o fyzickom a dusevnom zdravi

informéacie o mentalnej urovni vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej
a Specialno-pedagogickej diagnostiky

b) o zakonnych zastupcoch v rozsahu:

meno a priezvisko
adresa trvalého bydliska
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e adresa zamestnavatel'a
e pracovny ¢as
e kontakt na komunikéciu (telefonny, e-mailovy)

Na zaklade VSeobecného nariadenia Europskeho parlamentu a rady na ochranu
osobnych udajov GDPR (General Data Protection Gegulation) a Zakona NR SR ¢&.
18/2018 Z. z. oochrane osobnych udajov aozmene adoplneni niektorych zdkonov
s uéinnost'ou od 25. 5. 2018 a v silade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
materska Skola spracovava osobné udaje v informaénych systémoch v zneni Smernice
Skoly o ochrane osobnych Udajov, Smernice pre prijimanie a vybavovanie Ziadosti
dotknutych osdb, Smernice pre zodpovednU osobu a Smernice pre odhaPovanie
a manaZzment bezpecnostnych incidentov. Vykonom funkcie zodpovednej osoby je
poverend firma Osobnyudaj.sk, s. r. o. so sidlom Garbiarska 5, 040 01 KoSice.
Bezpec¢nostnym konzultantom bol urc¢eny Ing. Boris Gaal (gaal@osobnyudaj.sk).

Uvedené prava sa zaruuju kaZidému dietatu v sulade so zasadou rovnakého
zaobchadzania vo vzdelavani.

Vykon prav a povinnosti musi byt’ v sulade s dobrymi mravmi.

Nikto nesmie uvedené prava a povinnosti zneuzivat’ na §kodu druhého diet’at’a.

Diet’a nesmie byt’ postihované za to, Ze poda na iné diet’a, pedagogického zamestnanca
alebo iného zamestnanca Skoly st’aznost’.

Skola nesmie diet’a postihovat’ alebo znevyhodiiovat’ preto, Ze uplatiiuje svoje prava.

Clanok VII.

Ochrana spolo¢ného a osobného majetku

Vchody do MS su zaistené bezpe¢nostnymi zdmkami. KI'i¢e od budovy maé riaditelka, jej
zastupkyne a prevadzkové zamestnankyne, ktoré striedavo budovy odomykaju a zamykaju
vramci svojich dopoludnaj$ich a odpoludnajSich zmien. (V ¢ase svojej prechodnej
nepritomnosti odovzdaju prevadzkové zamestnankyne klice riaditel’ke alebo zastupkyni a ta
poveri odomknutim respektive uzamknutim budovy niektord z uciteliek). V priebehu
prevadzky su za uzatvaranie vchodov do budov zodpovedné prevadzkové zamestnankyne.

V budovach MS je bez sprievodu zamestnankyne koly zakazany akykol'vek pohyb cudzej
osoby. Zamestnanci, konajtci revizie predskolského zariadenia a zamestnanci firiem
vykonavajlci prace v MS, sa musia preukdzat prikazom k praci, zmluvou o dielo alebo
pracovnym preukazom. Zamestnanci médii ( rozhlas, televizia, tlag,...) sa musia pred vstupom
do budovy preukazat suhlasom zriadovatela a riaditelky Kk vstupu do materskej $koly.
Zamestnanci Statnej $kolskej inspekcie ,,preukazom in$pektora“ a poverenim hlavného
Skolského inpektora k vstupu do MS. Zamestnanci kontrolnych organov sa takisto musia
preukazat’ pracovnym preukazom ( IPB, RUVZ, Uradu na OOU, PO, kontrolér MU MC BA —
Ruzinov, ..... ) apoverenim k vykonaniu kontroly v MS. Podomovi predajcovia nesm
vstupovat’ do priestorov Skoly.
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Zamestnanci MS neprijimaju v budovach zariadenia osobné navstevy s vynimkou priamych
rodinnych prislusnikov, ak je to nevyhnutné. Rodinni prislusnici sa bezdévodne nepohybuju
z hygienickych dévodov v priestoroch $koly, spravaju sa zdvorilo a taktne a dodrziavaju
bezpe¢nostné a hygienické predpisy a pokyny. Vetranie miestnosti sa uskutoéiiuje len v
pritomnosti zamestnankyne Skoly. V priestoroch, kde st zamrezované oknd, sa moze vetrat’
podl'a potreby. V nepritomnosti prevadzkovych zamestnankyin su ucitel’ky povinné pri
odchode z tried uzatvorit’ vSetky okna.

Po ukonceni prevadzky su sluzbukonajlice upratovacky povinné riadne uzatvorit’ vSetky
oknd, vchody, zahradné brany a terasu. (Pocas ich nepritomnosti uzatvoria budovu ucitelky,
vykonavajlice zatvaraciu sluzbu.) Za uzamknutie vchodu do kuchyne, kancelarie veducej SJ
a vchodu do budovy pri SJ je zodpovedna vedica SJ a poverend zamestnankyiia SJ. Za
uzamknutie kancelarie riaditel’ky a jej zastupkyn st zodpovedné riaditel’ka a jej zastupkyne na
svojich pracoviskach. Za uzamknutie kotolne, vstupu do suterénu a vchodu pri ST je
zodpovedny kuri¢. Za uzamknutie pivnice, chodbicky, terasy a hlavnej brany zdhradného
aredlu je zodpovedny zéhradnik - adrzbar. Za uzamknutie terasy a zahradnej brany pocas
vykonavania zimnej udrzby chodnikov je zodpovedny prislusny sezonny zamestnanec. Kl'uce
od pivnice, terasy, kotolne, registratirneho strediska a povaly visia na urenom mieste.
Zamestnankyne, ktoré ich pouZzijt, st povinné vratit’ ich ihned’ na uréené miesto. KI'ice smu
pouzivat’ iba zamestnanci Skoly. Nie je pripustné pozi€iavanie klI'i¢ov inym osobam. Pouzitie
kI'a¢ov od kotolne v MS Velehradska budii zamestnanci ihned” hlasit’ riaditelke s riadnym
odovodnenim.

Po skonCeni priamej vychovnej prace st ucitelky povinné odlozit' didakticku techniku,
pomocky, vytvarny apracovny material a literatiru na uréené miesto. Prevadzkové
zamestnankyne po skonceni prace odlozia na vyhradené miesto vysavace, upratovaci vozik
a Cistiace potreby. Kucharky odlozia pouzité riady, pristroje a inventar na vyhradené miesto
v kuchyni, pracovné stroje vycistia a vypnu z elektriny. Zahradnik odlozi kosacku a pouzité
naradie do pivnice alebo do pridelenych priestorov. Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za
inventar v rozsahu uvedenom v zmluve o hmotnej zodpovednosti, ktord je so
zamestnankyfiami uzatvorena pisomne. Dalie prava a povinnosti suvisiace s ochranou
majetku si zamestnanci plnia v zmysle pracovnej naplne.

Osobné veci si zamestnankyne odkladaju v Satni k tomu urcenej do pridelenych skrin. Po
opusteni Satne, kazdy zamestnanec tuto uzatvori. Kabelky si ucitel'’ky nosia do tried, kde ich
odlozia na bezpecné miesto. Prevadzkové zamestnankyne si odkladaju kabelky na bezpecné
miesto v ich Satni. Kucharky si kabelky odkladaji do svojich pridelenych skrii v Satni
Skolskej kuchyne. V pripade potreby si zamestnankyne mézu odlozit’ kabelky v kanceléarii.
VAacsi obnos penazi a cennosti, ktoré zamestnankyne obvykle do prace nenosia, daju do
uschovy riaditel’ke alebo jej zastupkyn. Stratu penazi, predmetov a ich poskodenie je
zamestnanec povinny ozndmit riaditelke do 15 dni odo dna, kedy sa o $kode dozvedel,
pisomne. Uplatnené naroky sa prerokuju v Skodovej komisii MS.

Po skonéeni prevadzky (po 17.00 hod.) a v diioch pracovného pokoja, ako aj v diioch
Statnych sviatkov, s vynimkou schddzok, zvolanych riaditel’kou a jej zastupkyhnami, a
vynimocnou pracou nadcas, je vSetkym zamestnancom materskej Skoly zakazany vstup
do objektov MS. V ditoch pracovného pokoja smi vykonavat' pracu zihradnik a drzbar,
ktori maju povoleny vstup do Skolskej zahrady, terasy, chodbicky, pivnice a WC a kuri¢,
ktory vlastni kli¢e od vchodu do budovy pri Skolskej jedalni a ma povoleny vstup do
suterénu budovy, kde sa nachadza kotolia a do umyvarne.

Za bezpeéné uzatvorenie budovy a zatvorenie okien po skonleni prevadzky
zodpovedaju upratovacky. (V ¢ase ich nepritomnosti ucitel’ka vykonavajica zavereénu
sluzbu).
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Clanok VIII.

Podavanie a vybavovanie st’aZnosti

Vsetci zamestnanci a rodi¢ia su opravneni podat’ staznost’ ak sa citia poSkodeni vo
svojich pravach alebo prdvom chranenych zaujmoch alebo chcli upozornit’ na konkrétne
nedostatky a porusovanie pravnych predpisov.

V zneni § 7 sa podanie staznosti nesmie stat’ podnetom ani dévodom na vyvodzovanie
dosledkov, ktoré by stazovatel'ovi sposobili akukolvek ujmu. (sucasne v stlade s § 145
zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov).

Riaditel’ka je povinnd prijat’ a spravne vybavit kazdu staznost, priCom sa riadi podla zdkona
NR SR €. 9/2009 Z. z. o staznostiach.

Podl'a § 8 je riaditelka povinna utajit’ totoznost' stazovatela, ak 0 to stazovatel' poZiada.
Riaditel’ka mo6ze utajit’ totoZznost’ stazovatel’a, ak je to v zdujme vybavenia st'aznosti. Kazdy,
komu je totoznost' stazovatela znama, je povinny o nej zachovat mlcanlivost. Ak sl
K preSetreniu  staznosti potrebné tudaje o stazovatelovi, musi byt stazovatel o tom
bezodkladne informovany a pouceny, Ze vo vybavovani staznosti mozno pokracovat len
vtedy, ak v uréenej lehote pisomne udeli stihlas s uvedenim potrebnych tdajov o svojej osobe.

Riaditel’ka je povinna podl'a § 10 viest’ evidenciu st'aznosti oddelene od ostatnych pisomnosti.

Evidencia musi obsahovat’:

a) datum dorucenia a datum zapisania st'aznosti, opakovanej staznosti a d’alSej opakovane;j
staznosti,

b) meno, priezvisko a adresu stazovatela

c¢) predmet staznosti

d) datum pridelenia staznosti na presetrenie a komu bola pridelena

e) vysledok preSetrenia staznosti

f) prijaté opatrenia a terminy ich splnenia

g) datum vybavenia staznosti, opakovanej staznosti a d’alSej opakovanej staznosti

h) vysledok prekontrolovania predchadzajucej staznosti

1) ddtum postipenia staznosti organu prisluSnému na jej vybavenie

j) dévody, pre ktoré bola st'aznost’ odlozena

k) poznamku

Spo6sob podavania, prijimania a vybavovania staznosti :

V zneni § 5 staznost’ mozno podat’ Ustne do zdznamu, pisomne alebo elektronickou postou
riaditel’ke Skoly. Staznost’ musi obsahovat’ meno, priezvisko a adresu staZovatela, musi byt
podla ods. 3 CitateIna a zrozumitel'na, musi z nej byt’ jednoznaéné proti komu smeruje, na aké
nedostatky poukazuje, coho sa staZovatel domdha a musi byt staZovatelom podpisana.
O ustnej staznosti, ktortt nemozno vybavit' ihned” pri jej podani, spiSe riaditelka zaznam
0 Ustnej staznosti, ktory obsahuje defi a hodinu vyhotovenia a predlozi ho stazovatel'ovi na
podpis. Ak stazovatel odmietne vyhotovenie zaznamu, riaditel'ka staznost neprijme. Ak
stazovatel' odmietne zaznam podpisat’, riaditel’ka zaznam odlozi s poznamkou o odmietnuti
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podpisania. Staznost’ podana elektronickou postou sa povazuje za pisomnu iba vtedy, ak ju
stazovatel' do piatich pracovnych dni od jej podania pisomne potvrdi podpisom, inak sa
staznost odlozi. Staznost podand elektronickou posStou so zarucenym elektronickym
podpisom sa povazuje za pisomnu staznost. Ak si stazovatel’ zvoli zastupcu, ktory v jeho
mene podava staznost, sucastou st'aznosti musi byt uradne osvedéené splnomocnenie. Ak
staznost’ nie je v sulade s § 5 ods. 3 alebo ak chybaju informacie potrebné na jej presetrenie,
riaditel’ka pisomne vyzve stazovatel'a, aby staznost’ v lehote podl'a § 16 ods. 2 do desiatich
pracovnych dni doplnil a sa¢asne ho pouéi, Ze inak staznost’ odlozi. O odloZeni staznosti
a dovodoch jej odlozenia riaditel’ka stazovatela do desiatich pracovnych dni pisomne
upovedomi. Na poziadanie stazovatela mu vyda rovnopis zaznamu. Ak je staznost’
smerovana proti riaditelke, zabezpe&i podla § 11 ods. 2 vybavenie staznosti MU MC BA —
Ruzinov.

Riaditel’ka preSetri staznost’ a vybavi ju podla § 13 do 60 pracovnych dni odo dia dorucenia.
V pripade, Ze je Staznost’ naro¢na na presetrenie alebo si vyzaduje st¢innost’ inych organov,
moze riaditel’ka lehotu pred jej uplynutim predizit o 30 pracovnych dni.

Riaditel’ka je povinna v sulade s § 15 bezodkladne oboznamit’ toho, proti komu staznost’
smeruje, s jej obsahom v takom rozsahu a Case, aby sa jej preSetrovanie nemohlo zmarit.
Riaditel’ka je opravnena podla § 16 pisomne vyzvat stazovatela na spolupracu s poucenim,
ze v pripade neposkytnutia spoluprace staznost’ odlozi.

Pri presetrovani st'aznosti sa podl'a § 18 zistuje skuto¢ny stav veci a jeho sulad alebo rozpor
so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a S vnutornymi predpismi, ako aj pri¢iny vzniku
nedostatkov a ich nasledky. Pri presetrovani staznosti sa vychadza z jej predmetu, bez ohl'adu
na stazovatela a na toho proti komu smeruje. Ak sa staznost’ sklada z viacerych bodov,
presetruje sa kazdy znich. Staznost nesmie byt podla § 12 pridelena na preSetrenie
a vybavenie tomu, proti komu smeruje, ani zamestnancovi Vv jeho riadiacej pdsobnosti.
Staznost’ je preSetrena prerokovanim zapisnice o preSetreni staznosti.

Zapisnica musi v zneni § 19 obsahovat”:

Oznacenie organu verejnej Spravy

Predmet staznosti

Miesto a Cas presetrenia

Preukézané zistenia

Datum vyhotovenia zapisnice

Mena a podpisy presetrujiicich 0s6b

Mena a podpisy 0s6b, ktorych sa zistenia tykaju a ktori sa s nimi oboznamili

V pripade zistenia nedostatkov:

e urcenie osoby zodpovednej za zistené nedostatky

e prijatie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a pri¢in ich vzniku

9. PredloZenie spravy o splneni opatreni a uplatneni pravnej zodpovednosti

10. Pisomné oboznamenie stazovatel’a s prijatymi opatreniami

11. Potvrdenie o odovzdani a prevzati dokladov

Ak niekto odmietne podpisanie zapisnice, uvedie sa to v zapisnici i s odévodnenim.

NG~ WNE

Ak nie je stazovatel spokojny s vysledkom rieSenia, je opravneny podat podla § 21
opakovanu staznost. Riaditel’ka prekontroluje spravnost vybavenia predchadzajlcej
staznosti, o com vyhotovi zapis vsulade s § 19. Ak bola staznost’ vybavena spravne,
riaditel’ka tito skutocnost’ ozndmi stazovatel'ovi s poucenim, Ze d’al§iu opakovanu staznost’
odlozi. Ak sa prekontrolovanim zisti, Ze nebola vybavend spravne, riaditel’ka opakovant

43



staznost’ presetri avybavi. O zvlast zavaznych staznostiach musi byt informovany
zriadovatel’.

Kontrolu vybavovania staznosti vykonava podla § 23 organ verejnej spravy prislusny na
vybavenie staznosti, ktory je podla 8§ 24 oprévneny za neplnenie povinnosti podla tohto
zakona, stazovanie alebo marenie vybavovania staznosti a napravy nedostatkov ulozit
poriadkova pokutu do vysky 650,- €. Ak nebola povinnost’ napriek ulozeniu pokuty splnend,
mozno ulozit’ opakovane poriadkovi pokutu do vysky 6 500,- €.

Riaditel’ka je v zneni § 25 povinna vytvarat’ vhodné materialne, technické a personalne
podmienky na v¢asné a spravne presetrenie a vybavenie staznosti.

Trovy, ktoré vzniknu stazovatelovi, znasa stazovatel. Trovy, ktoré vzniknl $kole, znasa
Skola.

Kazdy je podla § 25 povinny o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvedel pri vybavovani staznosti
zachovavat’ ml¢anlivost.

Na postup riaditel’ky pri vybavovani staznosti sa nevztahuje vSeobecny predpis 0 spravnom
konani.

Clanok IX.
Interné predpisy

e ucitel’ky st povinné upozornit’ riaditel’ku alebo jej zastupkyne na zistené zmeny
V spravani dietata a ozndmit’ im podozrenie na tyranie, zanedbdvanie a zneuZzivanie
dietata

e ucitelky nesmu jest' v triedach pocas priamej vychovno-vzdelavacej prace s detmi.
(Pripadn  prineseni desiatu si moézu zjest v Case desiatej v jedalni, pri¢om
nezanedbavaju vychovnu pracu a bezpecnost’ deti). Pri konzumacii svojich napojov
Vv triede budu dosledne dbat’ na bezpecnost’ deti a neznecistenie triednej dokumentacie

e ucitel’ky nesmt pocas priamej vychovno-vzdelavacej prace pouzivat’ mobilny telefon
na sukromné zalezitosti (s vynimkou zavaznej situacie)

e prevadzkové zamestnankyne nesmu zbytocne rusit’ ucitel’ky pocas priamej vychovno-
vzdelavacej prace s det'mi (S vynimkou zavaznej situacie)

e rodi¢ia nesmi zbyto¢ne narG$at priamu vychovno-vzdelavaciu pracu ucitel’ky
vyZadovanim rozhovorov (s vynimkou odovzdania dolezitych informacii a inej
zavaznej situacie). Vychovné konzulticie poskytuje ucitelka po skonCeni priamej
prace s detmi

e rodi¢ia nesmu narGsat pracu zamestnancov Skoly pozadovanim odovzdavania
daréekov, postovych zasielok, predmetov, odkazov, pozvanok, apod. druhému
rodiovi, inému rodiovi, svojmu dietatn, inému dietatu, rodinnym prislusnikom,
inému zamestnancovi

e rodic¢ia nesmu riesit’ vychovné problémy a priestupky s cudzimi detmi v priestoroch
MS. Pripadné problémy si vyrieSia s prisluSnym rodi¢om mimo budovy MS

e prevadzkové zamestnankyne nesmu odovzdavat rodiCom informacie o det'och.
Informovat rodica je kompetentna vyhradne ucitel’ka
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e ucitelky musia sledovat aktudlne informécie a oznamy na vstupnej nastenke
a podavat’ rodi¢om kvalifikované informéacie

e vsetci zamestnanci aj rodi¢ia si povinni pri vzajomnej komunikacii dodrzat® etiku,
taktnost’, zdvorilost’ a konanie v sulade s dobrymi mravmi

W

Clanok X

Zaverecné ustanovenia

Skolsky poriadok Materskej $koly Velehradska 24 a jej elokovanych pracovisk v objektoch
Budovatel'ska 10 a Tekovskd 7 je zavazny v plnom rozsahu pre vSetkych zamestnancov
materskej Skoly a pre vSetkych zakonnych zastupcov prijatych deti, ktori s nim boli
preukdzatelne oboznameni.

Vsetci zamestnanci a zékonni zéastupcovia deti su povinni oboznamit’ sa so Skolskym
poriadkom, Co potvrdia svojim podpisom na podpisovom harku. V pripade porusSovania
Skolského poriadku mézu byt riaditel’kou Skoly uloZzené vychovné opatrenia.

Deti su s pravidlami $kolského poriadku oboznamované priebezne v ramci vychovno-
vzdelavacieho procesu stratégiami, formami a metdédami v sulade sich rozvojovymi
moznostami.

Skolsky poriadok je zverejneny na verejne pristupnom mieste v materskej $kole ana
webovom sidle skoly.

Skolsky poriadok vydava: Mgr. Andrea Hanulakova, riaditel’ka materskej $koly Velehradska

24, 821 08 Bratislava s elokovanymi pracoviskami v objekte Budovatel'ska 10 a Tekovska 7
dna 1. oktobra 2024.

V Bratislave dna: 01.10.2024

Mgr. Andrea Hanulakova
riaditel’ka
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Dodatok ¢. 1

k Skolskému poriadku
MATERSKEJ SKOLY VELEHRADSKA 24, 821 08 Bratislava

STANDARDY DORZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO VYCHOVE
A VZDELAVANI

V Bratislave, 17.02.2025
Skolsky rok: 2024/2025
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Clanok 1

Vseobecna Cast’

Pri dodrziavani zdkazu segregéicie vo vychove a vzdeldvani Skola a Skolské zariadenie
postupuje podl'a Standardov dodrziavania zdkazu segregéacie vo vychove a vzdelavani (d’alej
len ,,Standardy*), ktor¢ vydava MSVVaM SR a ich znenie je sucastou dodatku skolského
poriadku.

Standardy st zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie
segregacie vo vychove a vzdelavani. Ich uplatiiovanie prispieva k dodrZiavaniu
principov vychovy a vzdeldvania podla Skolského zikona v Skolich a Skolskych
zariadeniach. Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o pravach diet'at’a:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpeéit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskrimindcie podla rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, ndboZenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického
alebo socialneho pdévodu, majetku, telesnej alebo duSevnej nespoOsobilosti, rodu a iného
postavenia dietata alebo jeho rodicov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vsetkymi
formami diskrimindcie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych
nazorov alebo presvedcenia jeho rodi¢ov, zdkonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkol'vek &innosti
tykajicej sa deti, nech uz uskutoCnovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami
socialnej starostlivosti, sudmi, spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietat'a méa smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedineénych danosti a duSevnych a fyzickych
schopnosti v ich najvys$ej moznej miere;

b) rozvijaniu tcty k P'udskym pravam a zakladnym slobodam a k zasadam zakotvenym v
Charte Organizacie Spojenych narodov;

C) rozvijaniu ucty k rodicom, k vlastnej kulturnej, jazykovej a hodnotovej identite a k
hodnotam krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam krajiny svojho pévodu a k inym
kultdram

d) priprave dietata na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia,
mieru, znaSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi narodmi,
etnickymi, narodnostnymi a nabozenskymi skupinami a osobami domorodého
povodu;

e) rozvijaniu dcty k prirodnému prostrediu.

Standardy dodrziavania zakazu segregicie s rozpracovanim a realizaciou praktickej Gasti
Metodickej prirucky desegregacie vo vychove a vzdelavani. Standardy v prepojeni na
metodicku priru¢ku napoméhaji naplneniu principu ,,zdkazu vsetkych foriem diskrimindcie a
obzvilast segregacie. Segregaciu vo vychove a vzdeldvani definuje Skolsky zakon
nasledovne: ,,konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zasadou rovnakeho
zaobchadzania podla osobitného predpisu a v dosledku ktorého dochadza alebo by mohlo
dojst k priestorovemu, organizacnému alebo socialnemu vyluceniu skupiny deti a Ziakov
alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdelavaniu okrem
vzdelavania poskytovaného v stlade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika
viazanda pri uplatiiovani prav ndarodnostnych mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku
prislusnej narodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok na vzdelavanie deti so
zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s
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nadanim so zohladnenim ich vole a zaujmov a véle a zaujmov ich zakonnych zastupcov, ak je
ucast' na takom vzdeldavani volitelna a zodpoveda uprave podmienok vychovy a vzdelavania
podla tohto zakona, osobitne pre vychovu a vzdelavanie na rovnakom stupni vzdelania. *

Standardy dodrziavania zikazu segregicie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vietkych
oblasti, ktoré upravuje Skolsky poriadok podl'a skolského zakona (Zakon ¢. 245/2008 Z. z., §
153 ods. 1):

= vykon prav a povinnosti ziakov a ich zadkonnych zéastupcov v skole, pravidla vzajomnych
vzt'ahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a d’al§imi zamestnancami Skoly,

= prevadzka a vnutorny rezim skoly,

» podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ziakov a ich ochrany pred
socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,

= podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie spravuje, ak tak
rozhodne zriad’ovatel.

Standardy dodrziavania zidkazu segregicie vo vychove a vzdelavani definujeme ako
Standardy postojov a hodnét a Standardy vyplyvajice z definicie segregacie vo vychove a
vzdelavani.

Clanok 2

Standardy dodrZiavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani
Standardy postojov a hodnét

Zékladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpeCia proces
prevencie, ¢i odstrafiovania segregacie vo vychove a vzdeldvani je zdsadny posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych
vzt'ahov vSetkych aktérov vzdelavania, ktori prichadzaju na pdde skol do kontaktu so ziakmi
a posluchacmi.

Spoloc¢nost’ 21. storocia potrebuje obCanov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkultirne
kompetentni obcania. Postojové a hodnotové Standardy st definované na zéklade klIiCovych
ukazovatelov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurdpy v dokumente Referencny
ramec kompetencii pre demokratickd kulturu36. Deskriptory su popisy a vysvetlenia tykajuce
sa konkrétneho ziaduceho spravania vsetkych aktérov vo vzdelavani:

= Zaobchadzat’ so vSetkymi 'ud'mi bez rozdielu s reSpektom,

* Vyjadrovat’ uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos pre
Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

* Vyjadrovat’ druhym l'ud’om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.

= ReSpektovat 'udi rozneho vierovyznania.

= ReSpektovat I'udi, ktori maja odlisné politické nazory.

= Prejavovat’ zdujem spoznat’ presvedCenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych l'udi na svet.
= Davat’ priestor druhym l'undom na vyjadrenie sa.

= Preukézat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

= OspravedInit’ sa, pokial’ niekomu ubliZim.

= Vyjadrovat’ vol'u a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud’'mi na presadzovani
spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:
« Skola a $kolské zariadenie pri uplatiiovani Standardov dodrziavania zakazu segregécie

vypracuje Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a
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vzdeldvani a vyuziva Metodicku prirucku desegregacie vo vychove a vzdelavani vydanu
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

a) Standardy priestorovej desegregicie:

* Do vsetkych priestorov skoly alebo Skolského zariadenia, uréenych pre ziakov alebo
posluchacov, je umozneny rovny (nediskrimina¢ny) pristup vSetkym ziakom a poslucha¢om.
Skola alebo $kolské zariadenie nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny
ziakov vytvorené za ucelom ich vyluCovania alebo nepripustného oddelovania na zaklade
ktoréhokol'vek chraneného dovodu uvedeného v antidiskriminacnom zékone.

« Skola alebo $kolské zariadenie v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva priestory,
ktoré spifiaji normy stanovené regiondlnymi turadmi verejného zdravotnictva, pri¢om
vychovno-vzdelavaci proces ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je
vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

» Ak ma Skola alebo Skolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortach zastapenie Ziakov
rozneho etnického, narodného alebo socialneho pbévodu, farby pleti alebo iného chraneného
dovodu podla antidiskrimina¢ného zakona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené
zastapenie Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organiza¢nej desegregacie:

« Skola alebo $kolské zariadenie mé nastavenil organizaciu $kolského vyu¢ovania a denny
program tak, aby nedochddzalo k vylucovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej
skupiny Ziakov a posluchéacov.

» Vsetky skupiny ziakov Skoly a Skolského zariadenia maji stanovené rovnaké vzdeldvacie
Standardy, na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dalsi
zamestnanci vytvaraju uéebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu. Upravy je mozné
realizovat’ len u Ziakov, ktorym to urcuje individudlny vzdelavaci program, individualny
ucebny plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.

* Vsetky skupiny ziakov a posluchaCov maju umozneny rovny pristup k materidlno
technickému vybaveniu, ucebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomockam
vychovnovzdelédvacieho procesu prisluchajicemu danému ro¢niku alebo stupnu vzdelavania.
« Skola alebo 8kolské zariadenie je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a
metody, aby umoznila pristup ku vzdelavaniu v maximalnej miere vSetkym skupinam Ziakov
aj v pripade krizovych udalosti v Skole. Po ukonceni krizovej udalosti je Skola povinna
realizovat’ prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a
vzdelavani, ktoré nemohli byt' v maximalnej miere rieSené pocas krizovej situacie.

c) Standardy socialnej desegregacie

= Skola alebo $kolské zariadenie vyuZiva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia
na podporu socidlneho zaclenenia Ziakov a posluchacov a vytvaranie pozitivnej podporujuce;j
socialnej klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktora prispieva k destigmatizacii a
odstraniovaniu stereotypov a predsudkov.

= Skola alebo $kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania
a mimoSkolské aktivity smerujiice k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a interkultrneho
porozumenia v ramci Skoly alebo Skolského zariadenia, medzi Ziakmi ako aj rodi¢mi.

» Skola alebo $kolské zariadenie prijima, vzdelava a vychovava vietky skupiny Ziakov a
posluchdCov podla platnych pravnych predpisov bez vylucovania a nepripustného
oddel'ovania na zdklade akéhokol'vek chranené¢ho dovodu uvedeného v antidiskriminacnom
zakone.

= V Skole alebo Skolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na Grovni
tried), ktoré vylucuju alebo nepripustne oddeluju skupiny ziakov alebo posluchdov na
zaklade akéhokol'vek chraneného dovodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone.
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= Skola alebo $kolské zariadenie umoziuje vietkym skupindm Ziakov a posluchadov, aby sa
pre napliianie a rozvoj svojho potencidlu zapajali do aktivit a sit’azi, ktoré sama organizuje,
alebo su Skole a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a
podporuje.

= Skola alebo 8kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchatov nekond
diskrimina¢ne len na zaklade ich prislusnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej skupine
alebo iného chraneného dévodu podla antidiskrimina¢ného zékona.

Clanok 3

Zaverecné ustanovenie

Prerokované v pedagogickej rade 17.02.2025. Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od
18.02.2025.

Mgr. Andrea Hanulakova
riaditel’ka
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